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1. Identificagdo

1.1. Informacdes Territoriais

RJ

VASSOURAS

Centro-Sul

552,44 Km?

37.262 Hab

68 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/01/2022

1 .2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VASSOURAS

6289738

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

32412819000748

PRACA JUIZ MACHADO JUNIOR 19

gabinetesmsvassouras @ gmail.com

2424919650

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/01/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO

LARISSA SUELY VIEIRA RAMOS

gabinetesmsvassouras @ gmail.com

2424919650

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 27/01/2022

1.4. Fundo de Saude

LEI

05/1991

11.216.262/0001-04

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Leonardo Pereira da Rocha

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 27/01/2022

1.5. Plano de Saide

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagio

Regido de Satide: Centro-Sul

AREAL 111.494 12763 114,47
COMENDADOR LEVY GASPARIAN 107.266 8590 80,08
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ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN
MENDES

MIGUEL PEREIRA

PARACAMBI

PARAIBA DO SUL

PATY DO ALFERES

SAPUCAIA

TRES RIOS

VASSOURAS

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco Avenida Otavio Gomes 395 Centro

E-mail felipebnogueira@ gmail.com

Telefone 2424919650

Nome do Presidente Felipe Barros Nogueira de Paula

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 6
Governo 3
Trabalhadores 3
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (STOPS)
Ano de referéncia: 202103

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa

27/05/2021 & 30/09/2021

e Consideragdes

Vassouras é o segundo maior municipio em extensdo territorial e a quarta maior populagio da Regido Centro Sul. A informacio de densidade populacional (68 Hab/KM?2) é

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

139.008

77.288
287.356
179.374
580.803
319.103

540.35
324.496

552.438

14138
18681
25622
53093
44741
27942
18270
82468
37262

3 RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

24/02/2022

101,71
241,71
89,16
295,99
77,03
87,56
33,81
254,14

67,45

referente a0 CENSO 2010. E referéncia em média e alta complexidade para os demais Municipios da Regido Centro Sul. Oferta servicos e procedimentos em Atenc¢do Primdria,

Meédia e Alta Complexidade, onde os procedimentos de Alta Complexidade sdo realizados no Hospital Universitario de Vassouras.

O municipio cumpriu o prazo determinado na Legislagdo para apresentacdo do 1°, 2° e 3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) na Casa Legislativa.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducgio

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugdo
O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um importante instrumento de planejamento do SUS, previsto em diversos dispositivos legais do SUS como LC 141/2012 e a Portaria n°
2.135 de 2013. Refere-se a apresentagdo de resultados atrelados a Programagdo Anual de Satide (PAS), onde constam as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano Municipal

de Satde (PMS), as metas prevista na PAS, andlise de execucdo orcamentdria e recomendacdes necessarias, inclusive os direcionamentos necessarios a revisao do PMS.

Demonstra a desenvoltura da Secretaria Municipal de Saide na execucdo do que foi planejado na PAS para o referido ano.

O RAG deve ser encaminhado ao Conselho Municipal de Satde para apreciagio até dia 30 de marco do ano seguinte a sua competéncia para andlise e emissdo de parecer pelo

Conselho, sendo produzido através do DIGISUS.
O Plano Municipal de Satide e Programacdo Anual de Satide 2021 necessitaram passar por atualizagdo, visto a continuidade da Pandemia de COVID - 19.

A Secretaria Municipal de Satide apresenta a Prestacdo de Contas das Ag¢des e Servigos de Satide através do relatério Anual de Gestao, conforme descrito na Lei Complementar

n° 141, de 13 de Janeiro de 2012 e Resolugdo n° 459, de 10 de Outubro de 2012 do Conselho Nacional de Satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

T D D
0 a4 anos 1212 1156 2368
5a9anos 1171 1107 2278
10 a 14 anos 1094 1058 2152
15 a 19 anos 1234 1244 2478
20 a 29 anos 2823 2810 5633
30 a 39 anos 2762 3060 5822
40 a 49 anos 2276 2578 4854
50 a 59 anos 2135 2603 4738
60 a 69 anos 1626 2001 3627
70 a 79 anos 880 1161 2041
80 anos e mais 402 690 1092
Total 17615 19468 37083

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 25/02/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

534 492

Vassouras 489

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/02/2022.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 248 244 313 274 389
II. Neoplasias (tumores) 142 134 183 141 158
1II. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 34 45 19 16 33
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 60 56 49 44 36
V. Transtornos mentais e comportamentais 24 40 49 30 22
VI. Doengas do sistema nervoso 190 171 150 39 37
VII. Doengas do olho e anexos 6 7 9 12 9
VIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 6 5 1 1 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 315 411 376 295 273
X. Doengas do aparelho respiratério 292 318 254 136 131
XI. Doengas do aparelho digestivo 222 281 276 160 161
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 25 43 26 21 17
XIIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 48 46 41 28 38
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 122 218 218 146 153
XV. Gravidez parto e puerpério 338 588 523 493 472
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 93 123 91 70 61
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 22 13 11 7 10
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 18 30 41 19 29
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 245 241 223 172 222

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servigos de satide 9 10 15 19 15
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CID 10* Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/02/2022.

Obs.: A atualizagio dos valores relativos ao iltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide
IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide
XXIL.Codigos para propdsitos especiais

Total

Capitulo CID-10

Capitulo CID-10

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 25/02/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

2017

2459

NUMERO DE NASCIDOS VIVOS POR RESIDENCIA DA MAE

2018

3024

2017

Unidade Federacao 2016

2017

2018

2019

2020

2021

Vassouras 504

489

492

496

487

2019 2020
2868 2123
2018
12 17
53 45
2 2
19 11
2
10 10
113 110
48 40
14 20
1 3
1 2
14 12
3 2
3 2
9 8
29 29
331 315

2021

2019

Fonte: SINASC, 2021.

2267

25

55

22

99

40

15

29

343

Quanto aos Nascimentos ocorridos em 2021 evidencia-se ligeira queda quando comparado os anos de 2020 e 2021. O ano de 2018 ocorreu 0 maior nimero de nascidos vivos por residéncia da mde no quadriénio

da Gestdo Municipal.

Ao analisar a populagdo estimada do municipio, identifica-se que a populagdo masculina prevalece entre as faixas etdrias de 0 a 14 anos e a feminina de 30 a 80 anos ou mais. No total geral a prevaléncia das

mulheres ¢ maior no quantitativo de 1.853 quando comparado com a populagdo geral masculina.

Avaliando os dados de mortalidade de residentes no ano de 2019, ano disponivel no sistema para andlise, observa-se que as doencas do aparelho circulatério ocuparam a 1* colocagio dos casos de mortalidade entre

os municipes, seguidos das neoplasias, doengas do aparelho respiratorio, seguindo em 4° lugar as causas externas de morbidade e mortalidade. Quanto aos dados de morbidade hospitalar no ano de 2021,

apresentam-se a gravidez, parto e puerpério como a causa principal de interna¢ao, seguido das doencas infecciosas e parasitarias, doengas do aparelho circulatério, e em quarta colocac@o as lesdes, envenenamento

e algumas outras consequéncias de causas externas.

Comparando os dados de morbidade hospitalar entre o ano de 2020 com o ano de 2021, observa-se que as doengas as infecciosas e parasitarias ocupou a segunda posi¢do nas causas de internacdes, antes ocupadas

https://digisusgmp.saude. gov.br
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pelas doengas do aparelho circulatério nos anos de 2018, 2019 e 2020. A esta mudanga pode-se inferir sobre as internagdes causadas pela pandemia que também ocorreram no ano de 2021.

As informagdes referentes a mortalidade demonstram como os demais anos a prevaléncia das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), onde os habitos alimentares inadequados, o sedentarismo, o
tabagismo, o estilo de vida moderno compdem as principais causas para o desenvolvimento das doengas cronicas ndo transmissiveis. Embora o grupo de Doencas e Agravos Ndo Transmissiveis (DANT) seja
muito abrangente, as doengas cardiovasculares (doengas isquémicas do coragdo, doengas cérebros-vasculares e hipertensao), as chamadas cronico-degenerativas (cancer, diabetes, doengas renais e reumaticas, etc.),
os agravos decorrentes das causas externas (acidentes, violéncias e envenenamentos) e os transtornos de natureza mental sdo reconhecidos como os mais prevalentes no Brasil, contribuindo sobremaneira na carga
global de doengas do pais. As Doencas Cronicas Nao Transmissiveis, compdem o conjunto de condi¢des cronicas, que em geral, estdo relacionadas a causas miltiplas, sendo caracterizadas por inicio gradual, de
progndéstico usualmente incerto, com longa ou indefinida duragdo, apresentando curso clinico que muda ao longo do tempo, com possiveis periodos de agudizagdo, que podem gerar incapacidades. No cenario

nacional, as doengas cardiovasculares, que tém a hipertensio e diabetes como um importante fator de risco para seu desenvolvimento, representam a principal causa de mortalidade no pafs.

Além da mortalidade, as doencgas cronicas apresentam forte carga de morbidades relacionadas, pois sdo responsdveis por um nimero expressivo de internacoes e também estd entre as principais causas de

amputagdes e de perdas de mobilidade e de outras fungdes neurologicas, o que leva a perda significativa da qualidade de vida, aprofundando-se a medida que a doenca se agrava.

Diante do cenario Municipal e também Nacional e a relevancia das doencas cronicas faz necesséirio o Servico de Vigildncia em Satdde, priorizar a elaboragido e implantacao do Plano Municipal de Acoes
Estratégicas para o Enfrentamento das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), que deve ter como objetivo promover o desenvolvimento e a implementacdo de politicas publicas efetivas, integradas,
sustentdveis e baseadas em evidéncias para a prevencdo, o controle e o cuidado das DCNT e seus fatores de risco, onde a Ateng¢@o Primaria em Satide tem papel principal na realizagdo das Acdes Estratégicas

estabelecidas para enfrentamento das DCNT.
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4. Dados da Produgdo de Servigcos no SUS

4.1. Produgio de Atencao Basica

Visita Domiciliar 151.922
Atendimento Individual 31.517
Procedimento 23.449
Atendimento Odontologico 8.194

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agoes de promogdo e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 3045 193705,00 - -

03 Procedimentos clinicos 176 1245,60 2394 14211955,82
04 Procedimentos cirtirgicos 27 845,00 1061 3042033,16
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 2 5240,00

06 Medicamentos - - - _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide - - - -
Total 3248 195795,60 3457 17259228,98

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/02/2022.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizag¢do

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 15004 13871,65

030317 Tratamento dos transtornos mentais ¢ comportamentais 12906,53

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 25/02/2022.

4.4. Produgdo de Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agoes de promogdo e prevengdo em satide 116930 2289,60

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 236212 2930281,88 - -

03 Procedimentos clinicos 207648 8973546,92 2425 14254664,08
04 Procedimentos cirtirgicos 1804 94304,47 2430 10050623,15
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 2 5240,00

06 Medicamentos - - - _
07 Oneses, proteses e materiais especiais 2330 49660,98 - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide - - - -
Total 564924 12050083,85 4857 24310527,23

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 25/02/2022.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se a0 componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, nao ha produgéo sob gestao municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satide

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 593 -

Total 593 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/02/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos de 2020 e 2021.

Ano Sistema de Informac¢ao Ambulatorial Sistema de Informacao Hospitalar
Qtd. Aprovada Valor aprovado Qtd. Aprovada Valor aprovado

2020 449.801 11.015.229,45 5.308 16.829.320,35

2021 564.924 12.050.083,85 4.857 24.310.527,23

A produgdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar é a que apresenta o maior quantitativo e gera o maior volume de valor aprovado pelo Ministério da Satide quando
comparados aos demais Servigos de Satde. Isto se deve aos Servicos prestados pelo Hospital Universitdrio de Vassouras, ao qual ¢ referéncia para procedimentos de Média e Alta

Complexidade e internagdes para os Municipios da regido Centro Sul. O ano de 2021 obteve maior valor aprovado quando comparado com o ano de 2020.

ATENCAO BASICA

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

2021
PROCEDIMENTO 1° QUADRIMESTRE | 2° QUADRIMESTRE | 3° QUADRIMESTRE Total
QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
Consulta médica 6.278 4.998 6.458 17.734
Atendimento individual do Enfermeiro 3.145 2.861 3.555 9.561
Atendimento Individual Profissional de Nivel Superior 1.872 3.020 4.075 8.967
Atendimento de Grupo ;, Educagio em Satide 13 41 36 90 ATEI\’JCAO BASIC‘A -
Visita Domiciliar Médico 97 61 81 239 ESTRATEF(‘;:;&?ZI;AUDE DA
Visita Domiciliar do Enfermeiro 172 108 74 354 2021
Visita Domiciliar outros profissionais de Nivel Superior 226 16 827 1.069
Visita Domiciliar do Profissional Nivel Médio 545 342 877 1.764
Visita Agente Comunitério de Satide 52.715 43.193 57.113 153.021
Atendimentos Pré-natal 478 446 445 1.369
Atendimento Puericultura 269 310 439 1.068
PROCEDIMENTO 1° QUADRIMESTRE | 2° QUADRIMESTRE | 3° QUADRIMESTRE Total
QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
Preventivo 250 568 759 1577
Consultas Hipertensos 2.323 6.069 2.297 10.689
Consultas Diabéticos 778 762 - 1.540
Consulta DST/AIDS 122 78 170 370
Curativos 409 496 514 1.419
Encaminhamentos 9.979 1.319 1.299 12.597
Inalagdes 02 01 - 03
Injecdes 640 840 1.057 2.537
Retirada de pontos 42 58 65 165
10 de 70

https://digisusgmp.saude. gov.br



Procedimentos coletivos 13 14 144 171
Exames (USG Obstétrica, Citocérvico-vaginal, 5.971 8.673 12.841 27.485
Rx, Patologia clinica e outros)

Reunides 376 440 211 1.027

ATENCAO BASICA - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

https://digisusgmp.saude. gov.br

2021
1° 2° 3
QUADRIMESTRE [QUADRIMESTRE|QUADRIMESTRE Total
Atendimento Domiciliar QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
Total de Pacientes Cadastrados (acamados e domiciliados) 143 182 138 463
Trocas de sondas (nasogastricas e vesicais) 84 114 74 272
Curativos 1.088 1.269 1.178 3.535
Visita para avaliagdo da Fisioterapia 38 - - 38
Visita para avaliagdo da psicologia, fonoaudiologia e 104 - - 104
servigo social
Dispensacio de formulas nutricionais ( em latas) 1.056 1 1.087 1.544 3.687
Dispensagdo de fraldas infantis e geriatricas (und) 38.832 15.314 38.880 93.032
Niicleo de Apoio ao Satide da Familia (NASF - AB)
2021
AC()ES 1° QUADRIMESTRE | 2° QUADRIMESTRE | 3° QUADRIMESTRE TOTAL
Atendimento domiciliar compartilhado 31 - - 31
Atendimento Grupo 09 - - 09
Atendimento individual ESF 198 - - 198
Articula¢@o com a rede 40 - - 40
Reunido Equipe NASF -AB 66 - - 66
Reunido de Equipe matriciamento ESF - 210 - - 210
Educagdo Permanente
Atividades de Educagdo em Satde 12 - - 12
TOTAL 566 - - 566
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 14 14
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 0 0 2 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 9 9
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 3 3
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
Total 0 0 41 41

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 27/01/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021
ReeBadsmddauentiepaeaeis
T
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 37 0 0 37
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA 2 0 0 2
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 41 0 0 41

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 27/01/2022.

5.3. Consorcios em satide

Periodo 2021
02571718000163 Direito Piblico Servigos de apoio ao diagndstico RJ/VASSOURAS

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/01/2022.

® Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
No Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES), a Secretaria Municipal apresenta 37 estabelecimentos préprios e os demais pertencem Entidades Empresariais e Sem

Fins Lucrativos. A Secretaria Municipal de Satde apresenta em sua Rede de Assisténcia a Satde as Unidades de Atencdo Priméria o maior quantitativo de oferta de atendimento aos
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municipes, sendo a porta de entrada preferencial para o Sistema Unico de Sadde.

Permanece participando do Consércio Intermunicipal da Regido Centro Sul, onde adquire exames de média e alta complexidade, tais como ressondncia magnética, tomografias,

densitometria 6ssea, exames laboratoriais, video histeroscopia diagnéstica e colangiorressonancia e servico de UTI movel.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
Pl oo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autoénomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,  Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
4e5)
Celetistas (0105) 1 0 4 3 0
Autdénomos (0209, 0210) 0 0 2 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 2 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 12/12/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 ¢ 5) Autdénomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 34 46 45 26
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados ptiblicos (0101, 0102) 427 426 419 439
Residentes e estagidrios (05, 06) 1 0 0 0
Pl b por Conto Temperos CurgsenCombsbo
\______
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissio (010302, 0104)
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 0104) 22 34 52 63

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 12/12/2022.

e Anadlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A Secretaria Municipal de Satde tem em seu quadro de profissionais 439 estatutarios e empregados piiblicos (c6d. 0101 e 0102) e 63 profissionais com contrato temporario e cargos em comissdo (c6d. 010301 e
0104). O DIGISUS nio disponibilizou os dados do ano de 2021, impossibilitando a comparac@o entre o ano de 2020 e 2021. Observa-se que a SMS evita a precariza¢do do trabalho, visto que a maioria de seus

trabalhadores é concursada.
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7. Programagd@o Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Operacionalizar a atencdo a satide da populagdo na atencdo basica, como ordenadora e reguladora da assisténcia a satde.

1. Implantar 03 (trés) Equipes de Satde da Familia, conforme calculo do teto de equipes feito pelo Ministério
da Saiide, ap6s publicagio de portaria de habilitagio.

2. Implantar 03 (trés) Equipes de Satide Bucal modalidade I na ESF, conforme cilculo do teto de equipes feito
pelo Ministério da Satde, ap6s p 0 de portaria de a

3. Realizar 100% das a¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Saide e Secretaria Municipal de Saide
nas Unidades de Satide.

4. Promover no minimo 04 reformas, des e/ou ad Oes da ambiéncia e acessibilidade das

Unidades Bisicas de Satde e da Estratégia de Satde da Familia com recurso SMS, Emenda Parlamentar ou
Portarias Mini (ap6s a devida publicagio habilitando o Municipio e repasse do

recurso financeiro).

is de incentivo fi

5. Criar 04 novos pontos de atendimento para oferta de agdes e servicos de satde. (Pocinhos, Matadouro,
Esquina da Alegria, Gléria).

6. Construir 02 Unidades de Satde através de proposta de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de
incentivo financeiro (ap6s a devida publicagio habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).

7. Realizar ampliagio de 02 Unidades de Satde.

8. Informatizar no minimo 70% das Unidades de Satide da Familia e com acesso a internet.

9. Credenciar 04 Agentes Comunitarios de Satide, conforme teto estipulado através de nota técnica e ap6s
publicagdo de portaria ministerial de habilitagdo.

10. Implantar 01 (uma) Equipe do NASF (Niicleo de Apoio as Equipes de Satide da Familia) apos publicacdo
portaria de habilita¢do pelo Ministério da Satde.

11. Adquirir 01 veiculo para Equipe do NASF apés habilitagdo pelo Ministério da Satde e implantag¢do no
Municipio.

12. Implantar 01 modelo de agenda nas Unidades de Satde, ap6s d
defini¢do de grupos prioritérios.

estratégia de e

13. Estruturar 01 Niicleo de Educagdo Permanente em Satde.

14. Manter 01 Nicleo de Educagdo Permanente em Sadde.

15. Ofertar 08 Cursos de itagao/atualizaga indri

Foruns e outros para as ESF.

At et Am Lo

16. 01 1
Familia.

para Atencio Basica nas Estratégias de Saide da

17. Implementar 01 protocolo de a¢des Satide do Homem na Estratégia de Satde da Familia ; ESF

18. Manter 100% ag¢des de saide do Homem na Estratégia de Saide da Familia.

19. Implantar 01 Protocolo de Acolhimento e Classifica¢do de Risco nas Estratégia de Saide da Familia e
Unidades Bisicas de Satide.

20. 01 lo de referéncia para servigo especializado em 100% das USF e Unidades de Sadde.

21. Adquirir no minimo 100% dos i iais e
acolhimento e classificagio de risco nas Unidades de Satde.

di i0s para i do do

22. Contratar 05 profissionais para desenvolver atividades administrativa e/ou de recep¢io ou outra categoria
que se fizer necessario na ESF, ESB e/ou NASF de acordo com disponibilidade LRF.

23. Realizar 04 monitoramento dos servicos na Atencio Basica através das agdes a AMAQ.

24. Adquirir o minimo de 50% de equipamentos e materiais p ios para funci; das
Unidades Bisicas de Satdde, através de Emendas Parlamentares, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias
Ministeriais de incentivo financeiro.

25. Operacionalizar 01 Sistema e-SUS AB, visando a utilizagio do Prontudrio Eletronico do Cidadao ¢ PEC
nas Estratégias de Satide da Familia ; ESF
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N°equipes implantadas

N°equipes implantadas

% de acdes e campanhas

realizadas

N° de reforma, manutengio
e/ou adequagdo realizadas

N°de novos pontos criados

N°de Unidades de Satide

construidas

N° de Unidades de Satide

ampliadas

% de Unidades informatizadas

N°de ACS contratados

N°de NASF implantado

N°de veiculos adquiridos

N°de agenda implantada

N°agenda implantada

N°de nicleo em

funcionamento

N° de cursos ofertados

N° de protocolo implementado

N° protocolo implementado

% das Unidades de Saide da
Familia desenvolvendo a¢oes
de Satide do Homem

Ne 1o d

N° protocolo implantado

% de materiais adquiridos

N° de contragdes realizadas

N° de monitoramentos

realizados

% de materiais adquiridos

N° sistema implantado

Nimero

Nimero 3
Percentual 100,00
Nimero 4
Nimero 4
Nimero 2
Nimero 2
Percentual 70,00
Nimero 4
Nimero 1
Nimero 1
Nimero 1
Nimero 1
Nimero 1
Nimero 8
Nimero 1
Nimero 1
Percentual 100,00
P 1
Nimero 1
Percentual 100,00
Nimero 5
Nimero 4
Percentual 50,00
Nimero 1

100

100

50

50

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Ndmero

Niimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100

0

0

100

0

93.3

0

100,00

600,00

100,00

100,00

100,00

300,00

100,00

186,60
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26. Aumentar em no minimo 10% as atividades de estimulo e orientacio para alimentagio saudavel, em % de atividades ealizadas Percentual 10,00 0  Percentual

0
parceria com 0 NASF e ATAN.
27. Adquirir 03 veiculos para a realizagio das a¢des em satde realizadas pela ESF, ESB e NASF, nas a¢des que ~ N°de veiculos adquiridos Nimero 3 0 Namero 0
requerem deslocamentos das equipes em longos percursos para desenvolver suas atividades junto a
comunidade e domicilios, através de Emenda Parlamentar, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo 0
financeir.
28. Estabelecer 01 Plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na ESF. N°planos implantados Nimero 1 0 Ndmero 0 0
29. Manter 01 plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na ESF. N°de planos mantidos Nimero 1 1 Niamero 1 100,00
30. Estabelecer 01 Plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na Equipe Satide ~ N° planos implantados Niimero 0 1 0 Nimero 1 0
Bucal.
31.Manter 01 plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na Equipe Satide N°de planos mantidos Niimero 1 1 Nimero 1 100,00
Bucal. :
32. Criar 01 Calendario anual entre Secretaria Municipal de Satide e Educagdo para a execugio das agoes do N°de calendarios criados Nimero 0 1 1 Niamero 1 100,00
PSE ;, Programa Satide na Escola. :
33. Realizar 100% das a¢des pactuadas pelo Programa Satide na Escola ; PSE. % de agoes realizadas Percentual 100,00 100 Percentual 3076 3076
34. Contratar 01 (um) servico de manutengdo preventiva e corretiva, incluindo na prestagio de servigos a N°de contratos assinados Nimero 1 1 Nimero 1
reposicdo de pecas necessdrias ou reposi¢io temporaria do equi evitando a interrup¢do na oferta dos 100,00
servigos. (equi od. 16gi e ambul iais).
35. Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necesséario ao atendimento da AB através de repasses % de materiais adquiridos no Percentual 70,00 70 Percentual 59.04
Federais, Estaduais, Emendas Parla ares de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de ~ ano : 85,63
incentivo financeiro.
36. Adquirir no minimo 70% de matérias de grifica necessario ao atendimento da AB através de repasses % de materiais adquiridos no Percentual 70,00 70 Percentual 100
42
Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de  ano 142,86
incentivo financeiro.
37. Adquirir no minimo 70% de matérias médico hospitalar necessério ao atendimento da AB através de % de materiais adquiridos no Percentual 70,00 70 Percentual 79
repasses Federais, Estad Emendas Parl de Custeio, Proprios (SMS) e/ou Portarias ano 112,86
Ministeriais de incentivo financeiro.
38. Adquirir no minimo 70% de matérias de papelaria necessario ao atendimento da AB através de repasses % de materiais adquiridos no Percentual 70,00 70 Percentual o),
Federais, Estaduais, Emendas Parl de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de  ano 18,17
incentivo financeiro.
39. Adquirir 01 Odontomével para desenvolver agdes de Satide Bucal, através de Emendas Parlamentares e N° Odontomével adquirido Percentual 1 0 Nimero 0 0
Portarias Ministeriais.
40. Manter no minimo 70% das atividades do Laborat6rio Municipal de Prétese Dentéria. % de atividades ofertadas Percentual 70,00 70 Percentual o 25.00
41. Aumentar no minimo 5% a realiza¢io de Visitas Domiciliares do NASF-AB. % de Visitas Domiciliares Percentual 5.00 0 Percentual 0
realizadas
42. Aumentar em 2,5% o niamero de atividades coletivas, relacionadas as préticas corporais/ atividades fisicas, % de Atividades de Préticas Percentual 2,50 0 Percentual 0 0
nas Estratégias de Saide da Familia em parceria com o NASF-AB. Corporais realizadas
43. Realizar o acompanhamento de saide de 90% beneficidrios do PBF e registrar no sistema de % de familias acompanhadas Percentual 90,00 90  Percentual 87.41 97.12
acompanhamento do PBF na Satde. :
44. Ofertar 6culos corretivos a 100% dos ed dos com alteragdes oftalmoldgicas de refragio detectados % de ed dos com al a ; 100,00 100 Percentual 6327
através do Programa Olhar Brasil. de refracdo que adquiriram o 63.27
Oculos.
45. Implantar Projeto Terapéutico Singular em 100% das Estratégias Satde da Familia % de Unidades de Estratégias Percentual 100,00 0 Percentual 0
Saude da Familia com Projeto
Terapéutico Singular 0
implantado
46. Distribuir no minimo 600 Protetores Solares para os Agentes Comunitarios de Satide (EPI). N°de protetor solar distribuido ~ Nimero 0 600 600  Nimero 30 5.00
47. Realizar Coleta Laboratorial Itinerante em 100% das Unidades da Estratégias de Satide da Familia e % de Unidades com Coleta Percentual 100,00 100  Percentual 100 100,00
Unidades Basicas localizadas em dreas rurais. Laboratorial Itinerante
48. Adquirir no minimo 70% de matérias de consumo para Satide Bucal ((odontolégico, grafica e outros ). % de materiais de adquiridos Percentual 70,00 70  Percentual 9295 13179
49. Realizar no minimo 30.000 escovacdes supervisionadas nas ESF. N° de escovagdes realizadas Nimero 0 30.000 10000  Namero 6703 67.03
50. Ofertar no minimo 08 cursos de capacita¢ao/atualizagdo, Seminario, Forum e outros para as Equipes de N° de cursos ofertados Percentual 8 2 Niamero 0 0
Satide Bucal.
51. Implantar 01 Programa Mamae V para assisténcia as gestantes das Unidades de Saide da N° de Programa implantado Nimero 1 0  Namero 1 0
Familia.
52. Realizar atividades no PSE, com os temas “alimentagio sauddvel” e “préticas corporais” em, no minimo, % de atividades realizadas Percentual 50,00 50  Percentual 0 0
50% das escolas da drea de ab, ia das ESFs refe iadas pelo NASF-AB.
53. Realizar no minimo 228 Visitas Domiciliares pela equipe do NASF-AB em parceria as Equipes de Satide da ~ N° de visitas realizadas Nimero 228 228  Namero 97 42,54
Familia. i
54. Realizar no minimo 270 atividades de educagio em satide pela equipe do NASF-AB em parceria as Ne de atividades de educagdo Niimero 0 270 270 Nimero 103 38,15
Equipes de Satide da Familia. em satide realizadas :
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55. Realizar no minimo 1 (uma) atividade de Educagdo Permanente em Satde, mediadas pelo NASF-AB, nas
Equipes de Satide da Familia.

N°de atividade de educagdo
permanente realizada

Nimero

Nimero

24

999,99

OBJETIVO N° 2.1 - Proporcionar conhecimento, a detec¢do ou prevengio de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de satide individual ou coletiva e do meio ambiente que interfiram

na satide humana.

1. Adquirir o minimo de 50% de equip necessarios para do Dep % de

de Vigilancia em Saiide, através de Emendas Parlamentales recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo fmancelm adquiridos

2. Implantar 01 Programa de Satide do Trabalhador. N° programa Niimero
implantado

3. Manter 01 Programa de Satide do Trabalhador. N° programa em Nimero
funcionamento

4. Criar 01 organograma da Secretaria Municipal de Satide que contemple os seguintes cargos: Vigilancia Ambiental; Ne Nimero

Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia Sanitaria; Satide do Trabalhador; Dados Vitais; Controle de Vetores e Zoonoses e criado

outros.

5. Aumentar no minimo 40% o nimero de notifica¢des de violéncias. % de notificagoes Percentual

6. Qualificar 100% das Equipes da Estratégia de Satide da Familia para estruturagiio do programa de controle e prevengio % de equipes Percentual

a0 uso do tabaco na assisténcia. qualificadas

7. Monitorar 100% dos 6bitos por DCNT (Doenga Cronica Nio Transmissivel) % de 6bitos Percentual
monitorados

8. Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necessdrios ao atendimento das a¢des da Vigilancia em Satde através % de materiais Percentual

de repasses Federais, Juais, E das Parl de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de  adquiridos no ano

incentivo financeiro.

9. Adquirir no minimo 70% de matérias de grafica arios a0 di das agdes da Vigilancia em Satde através de % de materiais Percentual

repasses Federais, Estaduais, Ei das Par de Custeio, R Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de adquiridos no ano

incentivo financeiro.

10. Adquirir no minimo 70% de matérias de papelaria necessarios ao di das agoes da Vigilancia em Satide % de materiais Percentual

através de repasses federais, Estaduais, E das Par de Custeio, R Préprios (SMS) e/ou Portarias adquiridos no ano

Ministeriais de incentivo financeiro.

11. Capacitar no minimo 80% dos profissionais de satide para p hi d do dos i do Sistema de % de profissionais de ~ Percentual

Nascidos Vivos, Obitos e Doengas de notificagdo compulséria e outros temas aos quais identifica-se como necessario para satde qualificados

melhora da qualidade da assisténcia.

12 Capacitar 100% das equipes da Atengdo Bésica com abordagem nas Doengas Ti iveis: Doengas % de Equipes Percentual

iniveis; Doengas lagdo hidrica; Tub 1 H: Esporotricose; febre amarela e outros. qualificadas

13. Realizar 08 reunides para di do e defini¢do de peté quanto a lizagao da criagdo irregular de animais N °de reunido Niimero

errantes. realizadas

14. Criar 01 Programagdo Anual das A¢des da Vigilancia Sanitéria. N °de programagio Nimero
criada

15. Criar 01 Servigo resp 1 pela avaliaca, itetdnica de bel sujeitos a controle sanitario. N°de servico criado  Niimero

16. Adquirir 01 veiculo para a realizagio das agdes em satide do Departamento de Vigilancia em Satide, através de Emenda N °de veiculo Niimero

Parlamentar, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquirido

17. Adquirir no minimo 50% equip e materiais p necessarios para funcionamento da Rede de Frio % de materiais Percentual

Municipal, através de Emendas Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos

18. Aumentar no minimo 5% o nimero de colaboradores que atuam no Departamento de Vigilancia em Satide para ampliar % de profissionais Percentual

as agoes de sadde. contratados

19. Realizar 100% das agdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satide e Secretaria Municipal de Satide nas % de campanhas Percentual

Unidades de Satde. realizadas

20. Realizar visita domiciliar para controle do aedes aegypti no minimo 80% dos iméveis urbanos do municipio a cada % de im6veis Percentual

ciclo de visitas. urbanos visitados

21. Ampliar em 8% as ac¢des de controle do aedes aegypti e albopictus. % de agdes Percentual
ampliadas

22. Elabora e/ou revisar 01 Plano de Contingéncia de Arboviroses. N°de plano Nimero
Elaborado e/ou
revisado

23. Elabora e/ou revisar 01 Plano de Contingéncia de Desastres Naturais. N°de plano Nimero
Elaborado e/ou
revisado

24. Realizar a desratizagdo de no minimo 20% das vias piblicas do Municipio. % de desratizagdo Percentual
realizada

25. Manter 01 programa de agoes de Controle de Zoonoses. N° programa em Nimero
funcionamento

26. Realizar 02 agdes educativas em parcerias com outros segmentos. N° de agdes Namero
realizadas

https://digisusgmp.saude. gov.br

50,00

40,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00

80,00

100,00

50,00

5,00

100,00

80,00

8,00

2017 1

2017 1

20,00

100

100

70

70

70

80

100

100

80

20

Percentual

Nimero
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Percentual
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100,00
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27. Ampliarem 10% oferta de exames de testes rapidos para deteccdo de Sililis, HIV, Hepatite B e C. % de oferta exames Percentual 2017 10,00 2.5  Percentual

0

28. Assegurar tratamento a 100% dos dores de IST;s (I Ges Sex T issiveis ). % de clientes Percentual 100,00 100 Percentual |,
diagnosticados e 100,00
tratados

29. Manter 01 Programa icipal de IST;s ( oes Sexual T issiveis). N° programa em Niimero 2017 1 1 Nimero 1 100,00
funcionamento :

30. Construir 01 Plano de Contingéncia Enfrentamento Corona Virus 19. N°de planos Niimero 1 0 Namero 0 0
confeccionados

31. Adquirir 13.000 testes rapidos para COVID - 19. N° de testes Nimero 13.000 0 Namero 19340 0
adquiridos

32. Montar 01 Centro de Triagem em COVID - 19. N° de Centros de Namero 1 0 Namero 0 0
Triagem montados

33. Contratar 01 servico de transporte de UTI mével para dar suporte ao Centro de Triagem. Ne° de servigo de Nuamero 1 0 Namero 0 0
transporte contratado

34. Adquirir 100% de equipamentos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). % de equipamentos Percentual 100,00 0 Percentual 0 0
adquiridos

35. Adquirir 100% de medi ios ao Pandemia (COVID-19). % de medicamentos Percentual 100,00 0 Percentual 0 0
adquiridos

36. Adquirir 100% de iais médico | i i0s a0 Pandemia (COVID-19). % de materiais Percentual 100,00 0 Percentual 100 0
adquiridos

37. Adquirir 100% de iais de limpeza i0s a0 Pandemia (COVID-19). % de materiais Percentual 100,00 0 Percentual 0 0
adquiridos

38. Adquirir 100% de materiais graficos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). % de materiais Percentual 100,00 0 Percentual 100 0
adquiridos

39. Realizar contratagdo de 100% de profissionais necessdrios para prestar assisténcia ao enfrentamento Pandemia % de profissionais Percentual 100,00 0 Percentual 100 0

(COVID-19). contratados

OBJETIVO N° 3.1 - Garantir acesso, seguranca e uso racional de medicamentos.
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80,00

1. Adquirir no minimo 80% de material gréfico para Assisténcia Farmac@utica através de repasses Federais, Estaduais,
Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo fi

de Custeio, R

2. Adquirir no minimo 80% de material de Limpeza para Assisténcia Farmacéutica através de repasses Federais, Estaduais,
Proprios (SMS) e/ou Portarias Mini.

de Custeio, R

3. Adquirir no minimo 80% de Medicamento do componente basico para Assisténcia Farmacéutica.

4. Adquirir no minimo 80% de Insumos para diabetes para Assisténcia Farmacéutica.

5. Adquirir no minimo Adquirir no minimo 80% de
Medicamentos judiciais para Assisténcia Farmacéutica.

% de material

% de material

6. Adquirir o minimo de 50% de

Bisica, através de E P

blicacio habilitando o M

7. Criar 01 Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica.

Jjudiciais para A

8. Manter 01 Plano 1 de Assisté
9. Criar 01 POP ;, Procedi Op
10. Manter 01 POP ;, P di Op

11. Criar 01 normativa municipal com regras de prescri¢des de medicamentos.

12. Manter 01 normativa municipal com regras de prescri¢des de medicamentos.

13. Atualizar 01 REMUME.

14. Adquirir 01 Veiculo para Centro de Abastecimento Farmacéutico ; CAF.

15. Reformar ou adequar no minimo 50% do espago fisico, através de recurso SMS, Emenda Parlamentar ou portarias
Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida p

16. Reduzir no minimo 15% de p

e repasse de recurso

17. Aumentar no minimo 03 contratagdes de profissionais de nivel superior ( fz

farmacéutica.

18. Aumentar no minimo 03 contratagdes de profissionais de nivel médio (atendente de farmacia) para atuar na assisténcia

farmacéutica.

19. Implantar 01 Programa de Gestdo de Assisténcia Farmacéutica (HORUS ).

20. Cadastrar 100% dos usudrios no Sistema HORUS.

21.Reduzir no minimo 10% o nimero de agdes judiciais

no

necessarios para funcionamento da Farmacia
Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida
o icipio e repasse de recurso financeiro).

da REMUME.

da REMUME.

% de

% de medicamento
adquirido

% de insumo para
diabetes adquirido

% de medicamento
adquirido

% de material
adquirido

N°de plano criado

N°de plano em
funcionamento

N°de POP criado

N°de POP em
funcionamento

N°de normativa
criada

N°de normativa em
funcionamento

N°de atualizagdo

N°de veiculo
adquirido

% de

o Iadé

ico) para atuar na

22.Realizar 100% das a¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satde.

q
¢do realizada

% de prescri¢des
ndo padronizadas

N°de contratagdo
realizada

N°de contratagdo
realizada

N°de programa
implantado

% de usudrios
cadastrados

% de redugdo
ordens judiciais

% de campanhas
realizadas

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

80,00

80,00

80,00

80,00

50,00

50,00

15,00

100,00

2017 10,00

100,00

80

80

80

80

50

25

100

2.5

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

75

60

7

0

30

0

100

93,75

75,00

101,25

100,00

96,25

100,00

100,00

100,00

200,00

200,00

30,00

100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Operacionalizar a Média e Alta Complexidade com vistas a atengdo integral ao usudrio.

1. Criar 01 organograma da SMS que contemple as Centrais de Regulagdo de Consultas e Exames e de Internagoes

Hospitalares.

2. Implantar 01 Central de Regulacio de Consultas e Exames e de I

Ministeriais.

Portarias

3. Manter em funcionamento 01 Central de Regulacdo de Consultas e Exames e de Internagdes Hospitalares.

https://digisusgmp.saude. gov.br

N° de organograma
criado

N°de central
implantada

N°de central em
funcionamento

Nimero

Nimero

Nimero

0

0

1

Nimero

Nimero

Nimero

0

0

100,00
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4. Adquirir no minimo 70% materiais de consumo para as Centrais de Regulacdo de Consultas e Exames e de Internagdes
Hospitalares através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou
Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

5. Adequar 01 espaco fisico para funcionamento das Centrais de Regula¢do de Consultas e Exames e de Internagoes
Hospitalares, conforme Portarias Ministeriais.

e materiais

6. Adquirir no minimo 70% ec
de Internagdes Hospitalares, conforme Portarias Ministeriais.

para as Centrais de Regulacdo de Consultas e Exames e

7. Criar 01 organograma da SMS que contemple Setor de Transporte Fora do Domicilio (TED).

8. Implantar o Setor de Transporte Fora do Domicilio (TFD).

9. Adquirir no minimo 70% ec
Domicilio (TFD).

e materiais p para i 40 do Setor de Transporte Fora do

10. Implantar sistema informatizado para o TFD ;, Tratamento fora do domicilio.

11. Ampliar 10% oferta de consultas e exames na Central de Regulagdo, através da contratualizagio e/ou licitagio.

12. Manter a ampliagdo (de 10%) alcangada no ano anterior para oferta de exames e consultas especializadas na Central de

Regulagdo.

dos diversos Sistemas de
(SISREG, SER, KLINIKOS).

13. Capacitar 100% dos profissionais que atuam com R
Informagdes de Satde, de

na operaci

exames e i

14. Acompanhar, monitorar e avaliar 100% da oferta das consultas e exames contratualizados.

15. Acompanhar, monitorar e avaliar 100% das consultas e exames ofertados através da SISPPI, para garantia de acesso (no
Municipio e nas referéncias Municipais pactuadas).

16. Participar no minimo 70% das reunides dos Colegiados de Gestdo ; Cimara Técnica e Comissdo Intergestores Regional
i CIR/CS e CIB.

17. Implantar 01 Equipe de Aten¢do Domiciliar, atendendo a portaria ministerial n® 825, de 25 abril de 2016, ap6s

publicagio da portaria de habilitagdo e repasse de recursos através do Ministério da Sadde.

18. Adquirir 01 Veiculo para a realiza¢do das a¢des da Equipe de Atenc¢do Domiciliar.

19. Criar 01 protocolo clinico de solicitagdo de exames para a rede de saude.

20. Criar 01 protocolo para priorizagio dos casos clinicos na Aten¢do Basica para os niveis de complexidade.

21. Contratualizar 100% dos prestadores de servigos da SMS.

22. Criar 04 planej de de satide.

fiisicos- financeira por

4o fisico- f

23. Criar 04 agendas de I mensal da pro

24. Manter 100% dos Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) atualizados.

25. Criar 03 cronogramas de recebimento de fichas para atualizacdes do CNES. Reestruturar e organizar 01 fluxo de
referéncia / contra-referéncia.

26. Monitorar no minimo 90% dos Relatérios de producio SIA e SIH produzidos mensalmente para manter controle e
avaliagdo da execugio dos procedimentos realizados nas unidades piblicas ou nos prestadores privados.

27. Realizar 100% das a¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Saide nas
Unidades de Satde.

28. Reduzir 10% do indice de absenteismo.

% materiais
adquiridos

N° de espago
adequado

% materiais
adquiridos

N°de organograma
criado

N° de Setor
implantado

% materiais
adquiridos

N de Sistema
implantado

% de oferta
consultas e exames

% de oferta
consultas e exames

% de profissionais
treinados

% de
monitoramentos
realizados

% de
monitoramentos
realizados

% de
comparecimento as
reunides agendadas
N°de equipes

implantadas

N de veiculo
adquirido

N° de protocolo
criado

N° de protocolo
criado

% de prestadores
contratualizados

N° de programagdo
criada

N°de agenda criada

% de cadastros
atualizados

N°de cronograma
criado

% de relatérios
analisados

% de campanhas
realizadas

% redugdo a falta
consulta/exames

29. CEO - Adquirir no minimo 70% de matérias de consumo necessario ao atendimento CEO. ( material
limpeza, grafica e outros) através de repasses Federais, Estad de Custeio, Recursos Préprios
(SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Emendas Parl

no ano , necessario ao atendimento

30. CEO - Adquirir no minimo 50% de equi e materiais per
ontolégico do CEO, através de emenda parlamentar, recurso SMS e Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo
financeiro.

31. CEO - Contratar a cada ano, 01 servi¢os de manutengéo preventiva e corretiva.

32. CEO - Atingir 100% das metas de procedi para CEO Tipo Il nas especialidades de
Periodontia (90 procedimentos); PNE (110 Procedimentos); Cirurgia (90 procedimentos); Endodontia (60 procedimentos).

ambulatoriais

https://digisusgmp.saude. gov.br

%
adquiridos

% equipamentos e
materiais adquiridos

N de contratos
assinados

% de procedimentos
realizados

Percentual

Namero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Namero

Niimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

2017

2018

70,00

70,00

70,00

10,00

10,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

100,00

90,00

100,00

10,00

70,00

50,00

100,00

70

70

70

100

100

100

70

100

100

90

100

70

50

100

Percentual

Namero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Namero

Niimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100

0

0

100

100

100

100

100

100

90

100

75.83

91

63.9

142,86

100,00

100,00

100,00

142,86

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

108,33

182,00

100,00

63,90
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33. POLO DIABETICO - Adquirir 80% material grafico necessario para o atendimento através de repasses Federais, % materiais Percentual 80,00 80  Percentual

68 85,00

Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.  adquiridos

34. POLO DIABETICO - Adquirir 80% material de papelaria necessrio para o atendimento através de repasses Federais, % materiais Percentual 80,00 80  Percentual 73 91.25

Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.  adquiridos ! -

35. POLO DIABETICO - Adquirir 80% material de limpeza necessério para o atendimento através de repasses Federais, % materiais Percentual 80,00 80  Percentual 78 97.50

Estaduais, Emendas Parl de Custeio, Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. ~ adquiridos h

36. POLO DIABETICO - Adquirir 80% material médico-hospitalar necessario para o atendimento através de repasses % materiais Percentual 80,00 80  Percentual 85

Federais, Estaduais, Emendas Par de Custeio, R Pr6prios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo  adquiridos 106,25

financeiro.

37. POLO DIABETICO - Adquirir no minimo 50% equi e materiais per necessario ao di % iai Percentual 50,00 0 Percentual 0 0

através de emendas parlamentares, recursos proprios(SMS) ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos

38. POLO DIABETICO - Adequar no minimo 50% do espaco fisico do Pélo Diabético. % de espaco Percentual 50,00 0 Percentual 0 0
adequado

39. POLO DIABETICO - Manter 100% das atividades de funcionamento. % Percentual de 0 2017 100,00 100 Percentual
atividades em 71,00
funcionamento

40. POLO DIABETICO - Implantar 01 protocolo de avaliagdo de feridas em pacientes assistidos nas Unidades de Satde. N°de protocolo Nimero 1 0 Namero 0 0
implantado

41.POLO DIABETICO - Manter 01 protocolo de avaliacdo de feridas. N° de protocolo em Nimero 1 1 Namero 1 100.00
funcionamento :

42. POLO DIABETICO - Contratar 01 servico de manutengio preventiva e corretiva. N° de contratos Nimero 1 1 Namero 0 0
assinados

43.POLO DIABETICO - Realizar 01 capacitagdo para as Equipes das Estratégias de Satide da Familia para rast N°de itacd Nimero 1 0 Namero 0 0

das complicagdes nos pés. realizadas

44. POLO DIABETICO - Ofertar 03 atualizagdes para as Equipes das Estratégias de Satide da Familia para rastreamentos das ~ N° de Atualizacdes Nimero 3 1 Namero 0 0

complicagdes nos pés. ofertadas

45. POLO ESTOMIZADOS - Atender e cadastrar 100% d da espontanea e/ou inhada de paci portadoresde % de cadastros Percentual 100,00 100 Percentual | o 100,00

estomas intestinais e/ou urindrios. realizados :

46. POLO ESTOMIZADOS - Adquirir 100% material gréfico necessario para atender a demanda do servigo de ostomizados % materiais Percentual 100,00 100 Percentual

através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias adquiridos 100,00

Ministeriais de incentivo financeiro.

47.POLO ESTOMIZADOS - Adquirir 100% equipamentos coletores e adjuvantes para atender a demanda do servigo de % materiais Percentual 100,00 100 Percentual

ostomizados através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou adquiridos 100,00

Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

48. POLO ESTOMIZADOS - Implantar 01 protocolo de avalia¢do de estomias em pacientes assistidos nas Unidades Bdsicas ~ N°de protocolos Nimero 2017 1 0 Namero 0 0

de Saide. implantados

49. POLO ESTOMIZADOS - Realizar 01 Capacitagdo em avaliagdo de estomias para as Equipes das Estratégias de Satde N° de capacitagdes Niimero 1 0 Nimero 0 0

da Familia. realizadas

50. POLO ESTOMIZADOS - Promover 02 atualizacdes em avaliagdo de estomias para as Equipes da Estratégia de Saide da ~ N° de atualiza¢oes Nimero 2 1 Namero 1 100.00

Familia. realizadas :

51. POLO ESTOMIZADOS - Realizar 01 encontro com usudrios do Polo Estomizados. N° de encontros Niimero 1 1 Nimero 0 0
realizados

52. POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material grifico através de repasses Federais, Estaduais, Emendas % materiais Percentual 80,00 80  Percentual | o 125.00

Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos )

53. POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material limpeza através de repasses Federais, Estaduais, Emendas % materiais Percentual 80,00 80  Percentual 91 113,75

Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos o

54. POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material médico hospitalar através de repasses Federais, Estaduais, Emendas % materiais Percentual 80,00 80  Percentual o4 117.50

Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos )

55. POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material papelaria através de repasses Federais, Estaduais, Emendas % materiais Percentual 80,00 80  Percentual 9.6 115.75

Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos ’ o

56. POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material grifico através de repasses Federais, Estaduais, Emendas % materiais Percentual 80,00 80  Percentual 100 125.00

Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos -

57. POILICLINICA - Adquirir no minimo 50% de equip e materiais p necessirio ao atendimento % materiais Percentual 50,00 50  Percentual 100 200,00

através de emenda parlamentar, recurso SMS ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos :

58. POLICLINICA - Manter 100% das atividades da Policlinica. % das atividades em  Percentual 100,00 100  Percentual 89 89.00
funcionamento ’

59. POLICLINICA - Reformar ou adequar no minimo 50% do espaco fisico, através de recurso SMS, Emenda Parlamentar % de Percentual 50,00 10 Percentual 30

ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo habilitando o Municipio e repasse de recurso  reforma/adequagiio [ 300,00

financeiro). realizada

60. POLICLINICA - Adquirir 50% equipamentos e materiais permanentes para o Laboratério da Policlinica Municipal % materiais Percentual 50,00 0 Percentual 0 0

através de emendas parlamentares, recursos proprios(SMS) ou Portaria Ministerial de incentivo. adquiridos

61. POLICLINICA - Contratar 01 servi¢o de manutengio preventiva e corretiva. N°de contratos Niimero 1 1 Nimero 0
assinados
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62. POLICLINICA - Ofertar cilindros de oxigénio a 100% das solicitagdes. % de solicitagdes Percentual 100,00 100  Percentual

100 100,00
atendidas
63. POLICLINICA - Imp 01 Servio de Ult N° de servigo Niimero 1 0 Nimero b
implantado
64. POLICLINICA - p 01 Servigo de Col P N°de servigo Nimero 1 0 Namero 0 0
implantado
65. POLO ESTOMIZADOS - Manter 01 lo de avaliagio de ias em paci assistidos nas Unidades Bésicas N° de protocolo em Namero 1 1 Namero 1 100,00
de Saiide. funcionamento :
OBJETIVO N° 5.1 - Articular e integrar, no ambito do SUS, o acesso humanizado e integral aos usudrios em situacdo de urgéncia nos servicos de satde, de forma 4gil e oportuna.
1. Manter 01 rede de Urgéncia e Emergéncia. N° de servico Nuamero 1 100,00
mantido ’
2. Realizar no minimo 03 Capacitagdes para profissionais que atuam na Rede de Urgéncia e Emergéncia. N° de capacitagdes Nuamero 3 0 Namero 4 0
realizadas
3. Participar de 100% das reunides do Grupo Condutor da RUE no espago da CIR ;, Comissdo Intergestores Regional. % de Percentual 100,00 100  Percentual 100
comparecimento as 100,00
reunides
4. Garantir 100% do di resgate e P quado para um servico de saiide devidamente hierarquizado e % de ocorréncias Percentual 100,00 100  Percentual 100 100,00
integrado ao Sistema Unico de Satde, potencializando a Politica de Urgéncia ¢ Emergéncia atendidas ’
5. Contratar 01 servico de manutengdo preventiva e corretiva para aos veiculos que atendem na Rede de Urgéncia e N° de servicos Nuamero 1 1 Namero 1 100,00
E éncia, incluindo a reposi¢do de pecas imediata evitando a interrupgdo da assisténcia. contratados :
6. Criar 01 comissdo de estudo para avaliar impacto ioe iro para funci da Unidade de Pronto N°de comissdo criada ~ Nimero 1 0 Namero 0 0
Atendimento.
7. Implantar 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento Geral. N° de Unidade Namero 1 0 Namero 0 0
implantada
8.Manter 01 Base do SAMU. N° de servico Nimero 1 1 Namero 1 100,00
mantido :
9. Construir ou adequar 01 Base para o SAMU, mediante recurso de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de N°de construgio ou Nimero 1 0 Namero 0 0
incentivo iro (apos a devida publicacdo habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro). adequacio executada
10. Adquirir no minimo 100% medi a0 di da Rede de Urgéncia e Emergéncia % de material Percentual 100,00 100  Percentual 08 98,00
adquirido :
11. Adquirir no minimo 100% material de limpeza necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através % de material Percentual 100,00 100  Percentual 100
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Par de Custeio, R Pr6prios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais  adquirido 100,00
de incentivo financeiro
12. Adquirir no minimo 100% material de papelaria necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia % de material Percentual 100,00 100 Percentual 100
através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parl de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias adquirido 100,00
Ministeriais de incentivo financeiro..
13. Adquirir no minimo 100% material grafico necessérios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de % de material Percentual 100,00 100 = Percentual 100
repasses Federais, Estaduais, Emendas Parl de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de adquirido 100,00
incentivo financeiro.
14. Adquirir no minimo 80% dos equi e materiais ario ao di daRede de Urgéncia % de material Percentual 80,00 80  Percentual 0 0
eE & através de d 1 recursos proprios (SMS) ou portarias Ministeriais de incentivo. adquirido
15. Renovar frotas SAMU - adquirir 02 ambuléncias, através de d 1 ou portarias Ministeriais de N° de ambuléncias Nimero 2 0 Namero 0 0
incentivo. adquiridas
16. Capacitar 100% das Equipes da Estratégia de Satide da Familia (ESF) para primeiros socorros. % de equipes de Percentual 100,00 0 Percentual 0
satide da familia 0
capacitadas
OBJETIVO N° 6.1 - Garantir acesso, acolhimento, resolutividade, reducdo da mortalidade materna, neonatal, infantil e melhora na qualidade da assisténcia prestada a mulher.
1. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Capacitar 100% dos profissionais da ESF em Rede p p 100,00 Percentual 0 0
Cegonha e Satde da Mulher.
2. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir a aquisi¢io de 100% dos insumos e materiais % de material adquirido Percentual 100,00 100 Percentual 100
para realizagdo de citopatolégico através de repasses Federais, Estad E das Parl de 100,00
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
3. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Aumentar no minimo 20% a oferta de vagas para % de exames ofertados Percentual 20,00 0 Percentual 0

realizagdo de mamografia na faixa etiria de 50 a 69 anos.
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4. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter a oferta minima de 2544 mamografias na faixa N° de mamografias ofertada ano na Nimero 2018 2.544 848  Numero

926 109,20

etdria de 50 a 69 anos. faixa etdria
5. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Comité de Mortalidade Materna para N° de comité implantado Nimero 2017 1 0 Namero 0 0
ampliar monitoramento dos 6bitos maternos.
6. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter 01 (um) Comité de Mortalidade Materna para N° de comité em funcionamento Namero 2018 1 1 Namero 1 100.00
ampliar monitoramento dos 6bitos maternos. :
7. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Comité de Mortalidade Infantil e Fetal para  N°de comité implantado Nimero 2017 1 0 Nimero 0 0
ampliar monitoramento.
8. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter 01 (um) Comité de Mortalidade Infantil e Fetal N° de comité em funcionamento Namero 2018 1 1 Namero 1 100.00
para ampliar monitoramento Gbito infantil. :
9. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servio de referéncia para oferta de N°servigo de referéncia Niimero 2017 1 1 Nimero 0 0
vasectomia.
10. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servigo de referéncia para oferta de N°servigo de referéncia Nimero 1 1 Ndmero 1 100,00
laqueadura. :
11. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir no minimo 90% da oferta dos métodos % de métodos ofertados Percentual 90,00 90  Percentual 80.5 89.44
contraceptivos orais e injetaveis. ’ :
12. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 50 % a oferta de inser¢do de % de oferta DIU Percentual 50,00 0 Percentual 0 0
Dispositivo Intra Uterino.
13. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER- Manter a oferta de no minimo 135 inser¢des de N°de DIU ofertados Nimero 135 45 Ndmero 76 168.89
Dispositivo Intra Uterino no minimo. :
14. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Adquirir no minimo 80% de materiais de consumo e % de material adquirido Percentual 80,00 80  Percentual 100
outros necessarios ao atendimento as acdes do Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha através de ~
repasses Federais, Estaduais, Emendas Par de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias 125,00
Ministeriais de incentivo financeiro.
15. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais % de material adquirido Percentual 50,00 0  Percentual 0
permanentes, necessirio ao atendimento através de emenda parlamentar, recurso SMS ou portarias N
Ministeriais de incentivo financeiro.
16. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Contratar e/ou remanejar 02 profissionais para atuar no N°de profissionais contratados e/ou  Ndmero 2 0 Namero 0
monitoramento e expansio das a¢des do Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha De acordo com remanejados 0
disponibilidade LRF (nivel médio e superior).
17. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter contratagdo e/ou remanejamento de 02 N° de profissionais atuantes no Niimero 2018 2 2 Nimero 1
profissionais para atuar no monitoramento e expanso das agdes do Programa de Saide da Mulhere Rede  programa 50,00
Cegonha De acordo com disponibilidade LRF (nivel médio e superior).
18. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 10% a cota de exames de rotina e % de exames ofertados Percentual 10,00 0 Percentual 0 0
alto risco para assisténcia pré-natal.
19. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter a cota de no minimo 35.448 exames de rotina e N° de exames ofertados Nimero 35448 11816 Nimero 3884 32.87
alto risco para assisténcia pré-natal. | -
20. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 10% a oferta de Testes Rapidos ( % de exames ofertados Percentual 10,00 0 Percentual 0 0
HIV, VDRL e Hepatites Virais ) para assisténcia pré-natal.
21. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 3% oferta de Testes Rapidos de % de testes ofertados Percentual 3,00 0 Percentual 0
Gravidez.
22. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter oferta minima de 1.640 Testes Rapidos de N° de testes ofertados Nimero 1.640 538  Nimero 660 122,68
Gravidez. X
23. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Projeto de Fisioterapia obstétrica com N° de projetos implantados Nimero 1 0 Namero 0 0
vistas a reducdo do indice de cesarea.
24. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Aumentar no minimo 10% a oferta de Ultrassonografia % de exames ofertados Percentual 10,00 0 Percentual 0 0
Obstétrica, realizada na rede municipal de sadde.
25. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo % de campanhas realizadas Percentual 100,00 100 Percentual 100 100.00
Ministério da Satide e Secretaria Municipal de Satide nas Unidades de Satide. :
26. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Assegurar o pré - natal de risco habitual em 100% da % de servigos de satide que ofertam Percentual 100,00 100 Percentual 100 100.00
Rede Basica Municipal. pré-natal de risco habitual :
27. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Assegurar a 100% das gestantes usudrias do Sistema % de servicos de satide que ofertam  Percentual 100,00 100 Percentual o,
Unico de Satde o minimo de 07 consultas de pré-natal. pré-natal de risco habitual % de

gestantes que realizaram no minimo 87,00

07 consultas
28. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servigo de referencia para atendimento as N° de servico ofertado Niimero 1 1 Nimero 1 100,00
condigdes de riscos no pos-parto (leitos de UTI adulto para gestantes, UCI neonatal e Canguru ). :
29. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 Servico referencia para o parto de risco N°de servigo ofertado Nimero 1 1 Ndmero 1 100,00
habitual e parto de alto risco. :
30. REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 Servigo de referencia para realizagio do pré- ~ N°de servigo ofertado Nimero 1 1 Nidmero 1 100,00

natal de alto risco.
DIRETRIZ N° 7 - Garantir acesso e qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional, sob a légica interdisciplinar, com énfase em servicos de base territorial e
comunitaria, diversificando as estr ias de cuidado, com participacéo e controle social dos usuarios e de seus familiares, desenvolvimento da légica do cuidado centrado nas necessidades das
pessoas com transtornos mentais, incluidos os decorrentes do uso de substéincias psicoativas, buscando a construciio de servicos diferentes para as diferentes necessidades (REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL).

OBJETIVO N°7.1 - Ampliar e qualificar o acesso as a¢des de tratamento e reabilitacdo para usudrios de crack, alcool e outras drogas e manutencio da assisténcia a individuos com sofrimento ou transtorno
mental.
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1. Ampliar no minimo 10% o acesso a rede de atengio integral 2 saide mental. % aumento oferta de Percentual
acesso

2. Ampliar no minimo 10% a assisténcia multi 1 em d déncia quimica. % aumento oferta de Percentual
acesso

3. Garantir funcionamento de 01 CAPS e demais servigos da rede de saide mental. N°de CAPS em Niimero
funcionamento

4. Pleitear a implantagio de 01 CAPSi ap6s aprovagdo e publicagio de portaria ministerial habilitando o Municipio ao N° de servigo Nimero

recebimento do recurso. implantado

5. Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza para as a¢des de satide menta através de repasses Federais, Estaduais, % de material Percentual

E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquirido

6. Adquirir no minimo 70% materiais de Gréfica para as agoes de saiide mental através de repasses Federais, Estaduais, % de material Percentual

E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquirido

7. Adquirir no minimo 70% materiais Papelaria para as agoes de satide mental através de repasses Federais, Estaduais, % de material Percentual

E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquirido

8. Adquirir no minimo 70% alimentagdo para as agdes de satide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas % de alimentagdo Percentual

P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquirida

9. Adquirir no minimo 70% medicamentos para as a¢des de satide mental. % de medicamento Percentual
adquirido

10. Adequar no minimo 50% espago fisico do CAPS. % de adequacio Percentual
realizada

11. Adquirir no minimo 50% equip e materiais p ario ao di do Servigo de Satide % de material Percentual

Mental, através de emenda parlamentar, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo fi adquirido

12. Implantar 03 (trés) Residéncias Terapéuticas, apos bi de recursos p: i do Ministério da Satide e N°de Residéncia Nimero

Portaria Ministerial de Habilitagdo. Terapéutica
implantada

13. Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza/higiene para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses % de material Percentual

Federais, Estaduais, Ej das Par de Custeio, R Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de adquirido

incentivo financeiro.

14. Adquirir no minimo 70% materiais médico hospitalar para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses % de material Percentual

Federais, Estaduais, Ej das Par de Custeio, R Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de adquirido

incentivo financeiro.

15. Adquirir no minimo 70% materiais Alimentagdo para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, % de material Percentual

Estaduais, E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo adquirido

financeiro.

16. Adquirir no minimo 70% de Medi para as Resid Terapéuticas (RT). % de medicamento Percentual

17. Adquirir no minimo 70% equi e materiais p i0s ao fi das Resid % de material Percentual

Terapéuticas (RT), através de emenda parl Portarias Ministeriais ou recursos da SMS. adquirido

18. Contratar no minimo 18 ionais para a a0 e funci das (03) Residéncias Terapéuticas (RT). Ne Nimero
contratados

19. Realizar 100% das a¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satde. % P
realizadas

20. Realizar 04 a¢des de atualizagdo para os profissionais da Rede de Saide Mental e Ateng¢do Basica. N° de atualizagoes Niimero
realizadas

21. Custear 03 cursos de Capacitagdo/Atualizagio, Semindrio, Forum e/ou Congresso para no minimo 02 profissionais da ~ N°de curos realizados ~ Nimero

Equipe de Satide Mental.

22. Garantir custeio de 03 passeios extramuros com os usuarios e Técnicos da Satide Mental. N° de passeios Niimero
realizados

23. Habilitar 01 CAPS tipo 1. N° de servico Niimero
habilitado

24.Realizar 01 intervengio na Casa de Satide Sdo José (Cananéia) por ordem judicial. N°de intervengio Nimero

realizada

2017

10,00

10,00

70,00

70,00

70,00

70,00

70,00

50,00

50,00

70,00

70,00

70,00

70,00

100,00

70

70

70

70

70

70

70

70

70

100

Percentual

Percentual

Niimero

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Niimero

0

72.39

100

86.23

100

72.89

100

100

22

0

200,00

103,41

142,86

123,19

142,86

142,86

104,13

12943

142,86

142,86

80,00

999,99

999,99

800,00

OBJETIVO N° 8.1 - Garantir a ateng@o integral as pessoas com deficiéncia fisica, visual, auditiva, intelectual, ostomia e miltiplas deficiéncias, seja ela temporéria ou permanente, progressiva, regressiva ou

estavel, intermitente ou continua, no Ambito do SUS.
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10,00

1. Aumentar no minimo 10% oferta servigo de reabilitagdo ao ano. % oferta de servigo

2. Manter oferta de no minimo 48.024 procedimentos ambulatoriais e domiciliares no Servi¢o de Reabilitagdo. N°de procedimentos
realizados

3. Garantir o funcionamento de 01 Centro Municipal de Fisioterapia. N°de servigo em
funionamento

4. Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza para Servigo de Reabilitagdo através de repasses Federais, Estadums, % de material adquirido
E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo fi

5. Adquirir no minimo 70% materiais de Grafica para Servigo de Reabilitacio através de repasses Federais, Estaduais, % de material adquirido

E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

6. Adquirir no minimo 70% materiais Papelaria para Servigo de Reabilitagao através de repasses Federais, Estaduais, % de material adquirido
E das P de Custeio, R Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

7. Adquirir no minimo 50% i e iais p para servigo de fisioterapia. % de material adquirido
8. Garantir 01 servio de referéncia para 100% dos clientes acometidos pelo CORONAVIRUS que necessitarem de N° de servigo
reabilitagdo com equipe multiprofissional. contratado ou

implantado

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

48.024

70,00

70,00

70,00

50.00

14553

70

70

70

25

Percentual

Namero

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

0

40614

88.2

100

100

100

0

279,08

100,00

126,00

142,86

142,86

400,00

100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Instituir processos de gestdo do trabalho, bem como intervencio em relacdes interpessoais e comunicagio, para motivar e valorizar o trabalhador.

1. Promover o minimo 24 cap e aperfei N°de capacitagoes/ Nimero
servidores da SMS. qualificagdes promovidas
2. Criar 01 uma comissdo para estudos quanto a viabilidade da implantagdo do Plano de Cargos N°de comissdo criada Nimero

Carreira e Salarios da Secretaria Municipal de Saide (PCCS).

3. Criar 01 espago de discussido e negociagio das relagoes de trabalho em satde. N°de espago criado Nimero

6 Nimero
0 Nimero
0 Nimero

48

800,00

OBJETIVO N° 10.1 - Garantir agdes e servi¢os de satide no dmbito da Gestdo do Sistema Municipal de Satde.

1. Realizar no minimo 04 reforma e/ou adequagio fisica dos servigos de satide mediante Emenda Parlamentar, recurso SMSe  N°de reforma/ou

Portarias Ministeriais de incentivo. adequacio
realizada

2. Construir 02 Unidades de Satde através de proposta de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo N°de construgoes

financeiro (ap6s a devida publicagio habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro). realizadas

3. Garantir 01 veiculo de uso exclusivo para o almoxarifado. Neveiculo de uso
exclusivo

4. Adquirir no minimo 05 veiculos para do de frota e di asd das da SMS e demais servicos, através de  N° veiculos

proposta de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro. adquiridos

5. Adquirir no minimo 20% de equip e materiais p para a Rede Municipal de Satde, através de Emendas % de material

Parlamentares, recursos proprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo. adquirido

6. Manter 01 acordo de Cooperagio Técnica com Defensoria Piblica. N°de acordo
firmado

7. Manter e ionalizar 01 Fundo Municipal de Satide. N°FMS em
funcionamento

8. Realizar 01 Concurso Piblico, a fim de suprir as necessidades dos servigos de satide e da gestao Municipal N

quadro de vagas previamente definidos e observincia a LRF. realizado

9. Construir 01 Organograma que contemple todos os cargos atuais e suas respectivas atribui¢des da SMS. N°de
organograma
criado

10. Realizar 01 contrato de manutengéo da frota dos veiculos da SMS. N° de contratos
assinados

11. Realizar 100% das a¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satude. % de campanhas
realizadas

12. Abastecer os servigos de saide com no minimo 50% de materiais gréficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros % de materiais

que se fizerem necessario através de repasses Federais, Estaduai Parl de Custeio, R Proprios fornecidos
(SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo fi
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Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

20,00

100,00

50,00

100

50

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

8

85.82

100

80.4

800,00

100,00

200,00

999,99

100,00

100,00

100,00

100,00

160,80
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13. Cadastrar no minimo 50% dos usuarios do SUS, no Sistema de Cartdo Nacional de Satide (CNS).

14. Manter 01 Contrato de Gerenciamento dos Residuos S6lidos dos Servicos Municipais de Satide - PGRSS.

40 de 01 Plano M

ipal de Satide 2018 a 2021.

40 de 04 Py Anuais de Satde.

17. Elaborar e avaliar 01 Relatério Anual de Gestdo (RAG).

18. Implantar 01 Servigo de Auditoria.

19. Publicar 01 portaria e decreto criando o Servigo de Auditoria da SMS.

20. Implantar 01 Sistema de Auditoria do SUS. (SISAUD-SUS).

21. Regular 100% das Itas, exames e p di

de média e alta complexidade.

lada de leitos do

22.Regular 100% da idade i

23. Realizar no minimo 12 auditorias ordindrias ou extraordindrias.

24. Realizar 24 (vinte e quatro) prestacdes de contas dos bens patrimoniais.

25. Confeccionar 24 (vinte e quatro) relatérios de depreciacdo dos bens patrimoniais.

26. Realizar 100% repasses asE das Par deIn Te

Entidades privadas sem fins lucrativos contratadas, con ou com i é firmado com o ente
beneficiado.
27. Efetuar 100% dos repasses aos d de Servigo lizados com SUS, ao servigo de média e alta

complexidade quando aprovados pelo Servico de Controle e Avaliagdo Municipal.

io ao Custeio dos Servigos de
e latorial para Custeio de Metas indicadas as Unidades de propriedade ou gerenciadas por

28. Adquirir material de sinalizagdo e pi ¢do de incéndio para atender 100% das d de da Secretaria

de Satide.

% de usuarios
cadastrados

Percentual 50,00

N°de contratos Nimero 1

assinados

N°de Nimero 1
acompanhamento
realizado

N°de Nimero 0 4
acompanhamentos
realizados

N° de relatorio Nimero 0 1
elaborado e
avaliado
N°servigo Niimero 1
implantado

N° portaria e Niimero 1

decreto publicado

N°de sistema Nimero 1

implantado

% de regulagdo Percentual 100,00

realizada

% de regulagio Percentual 100,00

realizada

N°de auditorias Nimero 12

realizadas

N° de relatérios Nimero 24

confeccionados

N° de relatérios Nimero 24

confeccionados

% de emendas
repassadas as
Instituicdes no
ano

Percentual 100,00

% de repasses Percentual 100,00

realizados

% de Percentual 100,00
dependéncias
atendidas

25

100

100

100

100

Percentual 00 400,00
Niimero 1 100.00
Nimero 1

100,00
Nimero |

100,00
Nimero |

100,00
Nimero 0
Nimero 0
Nimero 0
Percentual 00 100,00
Percentual 50 50,00
Nimero 0
Niimero 12 100.00
Nuamero 12 100,00
Percentual

0
Percentual 100,00
Percentual 0 0

OBJETIVO N° 11.1 - Garantir a qualifica¢do da Rede de Servicos de Satide com investimentos na Tecnologia da Informagao.

1. Implementar 01 monitoramento e avaliagdo dos sistemas de Informagao em Satde.

2. Adquirir no minimo 08 equipamentos de informatica e/ou materiais permanentes, para diversos setores da Secretaria
Municipal de Sadde, visando a operacionalizagao dos Sistemas de Informagao Municipal de Saide, através de Emendas

Parlamentares, Portarias ministeriais e/ou Recurso da SMS.

3. Adquirir 25 % de material de consumo para a manutengo das a¢des de Tl através de repasses Federais, Estaduais,

de Custeio, R

Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

N°monitoramento Nimero 1
realizado

N°de equipamentos ~ Nimero 8
de informatica

adquiridos

% de aquisi¢do Percentual 25,00

material

1

0

Nimero 1 100.00
Nimero

38 999,99
Percentual 100 999.99

OBJETIVO N° 12.1 - Garantir direitos de cidadania e o efetivo controle social, operacionalizando a¢des visando a gestdo participativa através do controle social: Conselho Municipal de Satide, Conferéncia

Municipal de Satde, Ouvidoria e espacos coletivos de avaliacio e monitoramento de acdes de satide.
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1. Garantir o funcionamento de 100% das atividades do Conselho Municipal de Satdde. % de atividades em Percentual 100,00 Percentual 100 100.00
funcionamento

2. Apoiar a participacio do conselho em 100% de capacitagdes, Foruns e outras atividades que forem % participagio nas Percentual 100,00 100  Percentual 100 100,00

das, para p ializar as acoes do 1h, atividades ofertadas :

3. Realizar 02 Conferéncias Municipais de Satde. N° Conferéncias realizadas ~ Nimero 2 1 Namero 1 100,00

4. Realizar 01 Implementagdo da Ouvidoria com processos de trabalho qualificados, que propicie um N° de implementagdo Nimero 1 0 Namero 0

atendimento capaz de mediar conflitos e ser eficaz na busca de solugdes para os usuérios. realizada 0

5. Promover 03 sensibiliza¢des para a comunidade e os profissionais de Satide,quanto a importancia da Ne bilizagdo realizada ~ Nimero 3 1 Namero 0 0

Ouvidoria na construgio participativa dos Servigos em satide.

6. Promover 02 atualizagoes para a equipe de Ouvidoria. N° de atualizagoes Niimero 2 0 Nimero 0 0
promovidas

7. Realizar 02 oficinas com os profissionais da Rede Municipal de Satide para divulgagdo das agoes, fluxose  N°de oficinas realizadas Niimero 2 0 Nimero 0 0

rotinas da Ouvidoria Municipal.

8. Construir 01 Indicador e Relatério Gerencial, a fim de subsidiar a Gestdo nas tomadas de decisio, referente N°de indicadore relatério ~ Nimero 1 1 Namero 1 100,00

as demandas provenientes da Ouvidoria. criado :

9. Realizar 04 Divulgagdes sobre as formas de acesso aos servi¢os da Ouvidoria (Email, telefone, caixa de N°de divulgagdes Niimero 4 1 Naimero 1 100,00

sugestdes, outros). realizadas :

10. Receber, analisar e responder 100% das demandas da ouvidoria % de demandas Percentual 100,00 100  Percentual 100 100,00

respondidas

e e S —

122 - Adquirir o minimo de 50% de equipamentos ¢ materiais permanentes necessarios para funcionamento do Departamento de Vigilancia em Satde, através de 12,50 66,67

Administracdo Emendas Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Geral Garantir o funcionamento de 100% das atividades do Conselho Municipal de Satide. 100,00 100,00
Implementar 01 monitoramento e avaliagdo dos sistemas de Informagao em Satde. 1 1
Realizar no minimo 04 reforma e/ou adequagio fisica dos servicos de satide mediante Emenda Parlamentar, recurso SMS e Portarias Ministeriais de 1 8
incentivo.
Promover o minimo 24 capacitacdo, qualificacdo, treinamento e aperfeicoamento dos servidores da SMS. 6 48
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Capacitar 100% dos profissionais da ESF em Rede Cegonha e Satde da Mulher. 100,00 0,00
Manter 01 rede de Urgéncia e Emergéncia. 1 1
Adquirir no minimo 80% de material grafico para Assisténcia Farmacéutica através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 80,00 75,00

Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Adgquirir no minimo 80% de material de Limpeza para Assisténcia Farmacéutica através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 80,00 60,00
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Apoiar a participacdo do conselho em 100% de capacitagdes, Foruns e outras atividades que forem ofertadas, para potencializar as acdes do conselho. 100,00 100,00

Adquirir no minimo 08 equipamentos de informética e/ou materiais permanentes, para diversos setores da Secretaria Municipal de Satde, visando a 2 38

operacionaliza¢do dos Sistemas de Informagdo Municipal de Saide, através de Emendas Parl , Portarias iais e/ou Recurso da SMS.

Construir 02 Unidades de Satde através de proposta de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicacao 0 0

habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).

Criar 01 uma comissio para estudos quanto a viabilidade da implantacdo do Plano de Cargos Carreira e Saldrios da Secretaria Municipal de Satde 0 0

(PCCS).

Manter oferta de no minimo 48.024 procedimentos ambulatoriais e domiciliares no Servico de Reabilitagdo. 14.553 40.614

REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir a aquisicio de 100% dos insumos e materiais para realizagdo de citopatologico através de 100,00 100,00

repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Adquirir no minimo 80% de Medicamento do componente basico para Assisténcia Farmacéutica. 80,00 81,00

Realizar 02 Conferéncias Municipais de Satide. 1 1

Adquirir 25 % de material de consumo para a manutengio das acdes de TI através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 10,00 100,00

Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Garantir 01 veiculo de uso exclusivo para o almoxarifado. 1 1

Criar 01 espaco de discussdo e negociagdo das relagdes de trabalho em sadde. 0 0

Garantir o funcionamento de 01 Centro Municipal de Fisioterapia. 1 1

Manter em funcionamento 01 Central de Regulagdo de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares. 1 1
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Promover no minimo 04 reformas, manutengdes e/ou adequacdes da ambiéncia e acessibilidade das Unidades Basicas de Saide e da Estratégia de Saide 1 6
da Familia com recurso SMS, Emenda Parlamentar ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo habilitando o Municipio e
repasse do recurso financeiro).
Realizar 01 Implementagdo da Ouvidoria com processos de trabalho qualificados, que propicie um atendimento capaz de mediar conflitos e ser eficaz na 0 0
busca de solucdes para os usuarios.
Adquirir no minimo 05 veiculos para renovacao de frota e atendimento as demandas da SMS e demais servigos, através de proposta de Emenda 1 2
Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza para Servico de Reabilitacdo através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 88,20
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter a oferta minima de 2544 mamografias na faixa etdria de 50 a 69 anos. 848 926
Garantir 100% do atendimento, resgate e transporte adequado para um servigo de satide devidamente hierarquizado e integrado ao Sistema Unico de 100,00 100,00
Satde, potencializando a Politica de Urgéncia e Emergéncia
Adquirir no minimo 70% materiais de consumo para as Centrais de Regulagdo de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares através de repasses 70,00 100,00
Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 80% de Insumos para diabetes para Assisténcia Farmacéutica. 80,00 80,00
Criar 04 novos pontos de atendimento para oferta de agdes e servi¢os de satide. (Pocinhos, Matadouro, Esquina da Alegria, Gloria). 1 1
Promover 03 sensibiliza¢des para a comunidade e os profissionais de Satide,quanto a importancia da Ouvidoria na construgdo participativa dos Servicos 1 0
em satde.
Adquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Satide, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82
préprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.
Adquirir no minimo 70% materiais de Gréfica para Servico de Reabilitacdo através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 100,00
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza pz s acoes de saide menta através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 72,39
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Contratar 01 servico de manutengao preventiva e corretiva para aos veiculos que atendem na Rede de Urgéncia e Emergéncia, incluindo a reposi¢io de 1 1
pecas imediata evitando a interrup¢o da assisténcia.
Adgquirir o minimo de 50% de equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento da Farmdcia Basica, através de Emendas 50,00 12,00
Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo habilitando o Municipio e repasse de recurso
financeiro).
Promover 02 atualizagdes para a equipe de Ouvidoria. 0 0
Manter 01 acordo de Cooperagao Técnica com Defensoria Publica. 1 1
Adquirir no minimo 70% materiais Papelaria para Servico de Reabilitacio através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 100,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% materiais de Gréfica para as acoes de satide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 100,00
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes para as Centrais de Regulagdo de Consultas e Exames e de Internagdes Hospitalares, 70,00 0,00
conforme Portarias Ministeriais.
Realizar ampliagdo de 02 Unidades de Satde. 1 1
Realizar 02 oficinas com os profissionais da Rede Municipal de Satide para divulgacdo das agGes, fluxos e rotinas da Ouvidoria Municipal. 0 0
Manter e operacionalizar 01 Fundo Municipal de Satude. 1 1
Adgquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes para servico de fisioterapia. 25,00 100,00
Adquirir no minimo 70% materiais Papelaria para as a¢des de satide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 86,23
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Implantar 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento Geral. 0 0
Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necessarios ao atendimento das ac¢des da Vigilancia em Satde através de repasses Federais, Estaduais, 70,00 67,42
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Construir 01 Indicador e Relatério Gerencial, a fim de subsidiar a Gestdo nas tomadas de decisdo, referente as demandas provenientes da Ouvidoria. 1 1
Realizar 01 Concurso Piblico, a fim de suprir as necessidades dos servigos de satide e da gestdo Municipal, conforme quadro de vagas previamente 0 0
definidos e observancia a LRF.
Garantir 01 servico de referéncia para 100% dos clientes acometidos pelo CORONAVIRUS que necessitarem de reabilitacdo com equipe 1 1
multiprofissional.
Adquirir no minimo 70% alimentagéo para as acoes de satide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos 70,00 100,00
Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Manter 01 Base do SAMU. 1 1
Implantar o Setor de Transporte Fora do Domicilio (TFD). 1 0
Construir ou adequar 01 Base para o SAMU, mediante recurso de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida 0 0

publicagdo habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
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Realizar 04 Divulgacdes sobre as formas de acesso aos servigos da Ouvidoria (Email, telefone, caixa de sugestoes, outros). 1 1
Construir 01 Organograma que contemple todos os cargos atuais e suas respectivas atribuicoes da SMS. 0 0
Adquirir no minimo 70% medicamentos para as a¢des de satide mental. 70,00 100,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servico de referéncia para oferta de vasectomia. 1 0
Implantar sistema informatizado para o TFD ; Tratamento fora do domicilio. 1 0
Receber, analisar e responder 100% das demandas da ouvidoria 100,00 100,00
Realizar 01 contrato de manutengao da frota dos veiculos da SMS. 1 1
Adequar no minimo 50% espago fisico do CAPS. 0,00 0,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servigo de referéncia para oferta de laqueadura. 1 1
Adquirir no minimo 100% medicamentos necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia 100,00 98,00
Adquirir no minimo 100% material de limpeza necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de repasses Federais, Estaduais, 100,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro
Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satide. 100,00 100,00
Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes, necessario ao atendimento do Servi¢o de Saide Mental, através de emenda parlamentar, 0,00 0,00
recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir no minimo 90% da oferta dos métodos contraceptivos orais e injetaveis. 90,00 80,50
Manter a ampliac¢do (de 10%) alcangada no ano anterior para oferta de exames e consultas especializadas na Central de Regulagao. 0,00 0,00
Abastecer os servi¢os de satide com no minimo 50% de materiais graficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros que se fizerem necessario através 50,00 80,40
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 100% material de papelaria necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de repasses Federais, Estaduais, 100,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro..
Capacitar 100% dos profissionais que atuam com Regulac@o na operacionalizagdo dos diversos Sistemas de Informacdes de Satide, de consultas, exames e 100,00 100,00
internacdes hospitalares (SISREG, SER, KLINIKOS).
Cadastrar no minimo 50% dos usudrios do SUS, no Sistema de Cartdo Nacional de Saide (CNS). 25,00 100,00
Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza/higiene para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, Estaduais, Emendas 70,00 72,89
Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER- Manter a oferta de no minimo 135 insergdes de Dispositivo Intra Uterino no minimo. 45 76
Adquirir no minimo 100% material grafico necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de repasses Federais, Estaduais, 100,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Acompanhar, monitorar e avaliar 100% da oferta das consultas e exames contratualizados. 100,00 100,00
Manter 01 Contrato de Gerenciamento dos Residuos Sélidos dos Servigos Municipais de Satide - PGRSS. 1 1
Adquirir no minimo 70% materiais médico hospitalar para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, Estaduais, Emendas 70,00 90,60
Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Adquirir no minimo 80% de materiais de consumo e outros necessérios ao atendimento as a¢des do 80,00 100,00
Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Préprios (SMS)
e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 80% dos equipamentos e materiais permanentes, necessério ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia, através de emendas 80,00 0,00
parlamentares, recursos proprios (SMS) ou portarias Ministeriais de incentivo.
Reformar ou adequar no minimo 50% do espaco fisico, através de recurso SMS, Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro 25,00 0,00
(ap0s a devida publicac¢@o habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
Acompanhar a execugio de 01 Plano Municipal de Satide 2018 a 2021. 1 1
Adquirir no minimo 70% materiais Alimentacdo para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 100,00
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Acompanhar, monitorar e avaliar 100% das consultas e exames ofertados através da SISPPI, para garantia de acesso (no Municipio e nas referéncias 100,00 100,00
Municipais pactuadas).
Capacitar 100% das Equipes da Estratégia de Satide da Familia (ESF) para primeiros socorros. 0,00 0,00
Acompanhar a execugio de 04 Programacdes Anuais de Satde. 1 1
Adquirir no minimo 70% de Medicamentos para as Residéncias Terapéuticas (RT). 70,00 100,00
Aumentar no minimo 03 contratagdes de profissionais de nivel superior ( farmacéutico) para atuar na assisténcia farmacéutica. 1 2
Elaborar e avaliar 01 Relatério Anual de Gestdo (RAG). 1 1
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter contratacdo e/ou remanejamento de 02 profissionais para atuar no monitoramento e expansao das 2 1
acdes do Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha De acordo com disponibilidade LRF (nivel médio e superior).
Aumentar no minimo 03 contratagdes de profissionais de nivel médio ( atendente de farmécia) para atuar na assisténcia farmacéutica. 1 2
Implantar 01 Servico de Auditoria. 0 0
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REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 10% a cota de exames de rotina e alto risco para assisténcia pré-natal. 0,00 0,00
Adquirir 01 Veiculo para a realizagdo das acdes da Equipe de Aten¢do Domiciliar. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter a cota de no minimo 35.448 exames de rotina e alto risco para assisténcia pré-natal. 11.816 3.884
Publicar 01 portaria e decreto criando o Servico de Auditoria da SMS. 0 0
Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satde. 100,00 80,00
Realizar visita domiciliar para controle do aedes aegypti no minimo 80% dos iméveis urbanos do municipio a cada ciclo de visitas. 80,00 95,77
Implantar 01 Sistema de Auditoria do SUS. (SISAUD-SUS). 0 0
Realizar 04 agoes de atualizacdo para os profissionais da Rede de Satide Mental e Atengao Basica. 1 12
Adquirir no minimo 100% dos equipamentos, materiais e medicamentos necessarios para implantagdo do acolhimento e classificacdo de risco nas Unidades 50,00 0,00
de Satde.
Regular 100% das consultas, exames e procedimentos de média e alta complexidade. 100,00 100,00
Custear 03 cursos de Capacitagao/Atualizagdo, Seminario, Forum e/ou Congresso para no minimo 02 profissionais da Equipe de Satide Mental. 1 22
Contratualizar 100% dos prestadores de servi¢os da SMS. 100,00 100,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter oferta minima de 1.640 Testes Rapidos de Gravidez. 538 660
Regular 100% da capacidade instalada de leitos do municipio. 100,00 50,00
Garantir custeio de 03 passeios extramuros com os usudrios e Técnicos da Satide Mental. 1 8
Criar 04 agendas de acompanhamento mensal da programagao fisico- financeira. 1 1
Realizar no minimo 12 auditorias ordindrias ou extraordinarias. 4 0
Habilitar 01 CAPS tipo L. 0 0
Realizar 01 intervenc@o na Casa de Satide Sao José (Cananéia) por ordem judicial. 0 0
Realizar 24 (vinte e quatro) prestacdes de contas dos bens patrimoniais. 12 12
Operacionalizar 01 Sistema e-SUS AB, visando a utilizagdo do Prontudrio Eletronico do Cidadao ; PEC nas Estratégias de Satide da Familia ; ESF 1 0
Confeccionar 24 (vinte e quatro) relatérios de depreciacdo dos bens patrimoniais. 12 12
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Realizar 100% das acoes e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Satide nas Unidades de Satide.
Monitorar no minimo 90% dos Relatérios de produgdo SIA e SIH produzidos mensalmente para manter controle e avaliacdo da execugdo dos 90,00 90,00
procedimentos realizados nas unidades piblicas ou nos prestadores privados.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Assegurar o pré - natal de risco habitual em 100% da Rede Bésica Municipal. 100,00 100,00
Assegurar tratamento a 100% dos portadores de IST;s ( Infeccgdes Sexualmente Transmissiveis ). 100,00 100,00
Adquirir material de sinalizacdo e prevengdo de incéndio para atender 100% das dependéncias da Secretaria Municipal de Satde. 0,00 0,00
Manter 01 Programa Municipal de IST;s (Infeccgdes Sexualmente Transmissiveis). 1 1
CEO - Adquirir no minimo 50% de equipamentos e materiais permanentes no ano , necessario ao atendimento ontolégico do CEO, através de emenda 50,00 91,00
parlamentar, recurso SMS e Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
CEO - Contratar a cada ano, 01 servi¢os de manutencao preventiva e corretiva. 1 1
CEO - Atingir 100% das metas de procedimentos ambulatoriais pactuadas para CEO Tipo Il nas especialidades de Periodontia (90 procedimentos); PNE 100,00 63,90
(110 Procedimentos); Cirurgia (90 procedimentos); Endodontia (60 procedimentos).
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material grifico necessario para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 80,00 68,00
Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material de papelaria necessério para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares 80,00 73,00
de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 59,94
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material de limpeza necessario para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares 80,00 78,00
de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias de gréfica necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 100,00
Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material médico-hospitalar necessario para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas 80,00 85,00
Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias médico hospitalar necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares 70,00 79,00
de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias de papelaria necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 82,72
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Manter 100% das atividades de funcionamento. 100,00 71,00
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Manter no minimo 70% das atividades do Laboratério Municipal de Protese Dentéria. 70,00 17,50
POLO DIABETICO - Contratar 01 servico de manutengfio preventiva e corretiva. 1 0
POLO ESTOMIZADOS - Atender e cadastrar 100% demanda espontinea e/ou encaminhada de pacientes portadores de estomas intestinais e/ou urinarios. 100,00 100,00
POLO ESTOMIZADOS - Adquirir 100% equipamentos coletores e adjuvantes para atender a demanda do servico de ostomizados através de repasses 100,00 100,00
Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Ofertar no minimo 08 cursos de capacitacdo/atualiza¢do, Seminario, Férum e outros para as Equipes de Satide Bucal. 2 0
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material médico hospitalar através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 80,00 94,00
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material papelaria através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos 80,00 92,60
Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POILICLINICA - Adquirir no minimo 50% de equipamentos e materiais permanentes, necessario ao atendimento através de emenda parlamentar, recurso 50,00 100,00
SMS ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLICLINICA - Manter 100% das atividades da Policlinica. 100,00 89,00
POLICLINICA - Reformar ou adequar no minimo 50% do espago fisico, através de recurso SMS, Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de 10,00 30,00
incentivo financeiro (apos a devida publicacdo habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
POLICLINICA - Contratar 01 servigo de manutengio preventiva e corretiva. 1 0
POLICLINICA - Ofertar cilindros de oxigénio a 100% das solicitacdes. 100,00 100,00
POLICLINICA - Implantar 01 Servigo de Ultrassonografia. 0 0
POLICLINICA - Implantar 01 Servi¢o de Colposcopia. 0 0

301 - Atengdo Implantar 03 (trés) Equipes de Satde da Familia, conforme célculo do teto de equipes feito pelo Ministério da Satde, apos publicacdo de portaria de 0 0

Basica habilitagdo.
Implementar 01 monitoramento e avaliagdo dos sistemas de Informagao em Satde. 1 1
Realizar no minimo 04 reforma e/ou adequagao fisica dos servigos de satide mediante Emenda Parlamentar, recurso SMS e Portarias Ministeriais de 1 8
incentivo.
Promover o minimo 24 capacitagdo, qualificac@o, treinamento e aperfeicoamento dos servidores da SMS. 6 48
Aumentar no minimo 10% oferta servico de reabilitacdo ao ano. 0,00 0,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Capacitar 100% dos profissionais da ESF em Rede Cegonha e Satde da Mulher. 100,00 0,00
Implantar 03 (trés) Equipes de Satde Bucal modalidade I na ESF, conforme calculo do teto de equipes feito pelo Ministério da Satde, ap6s publicagao de 0 0
portaria de habilitagao.
Adquirir no minimo 08 equipamentos de informética e/ou materiais permanentes, para diversos setores da Secretaria Municipal de Satde, visando a 2 38
operacionaliza¢do dos Sistemas de Informac¢ao Municipal de Sadde, através de Emendas Parlamentares, Portarias ministeriais e/ou Recurso da SMS.
Construir 02 Unidades de Satde através de proposta de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo 0 0
habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir a aquisicio de 100% dos insumos e materiais para realizagio de citopatoldgico através de 100,00 100,00
repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Implantar 01 Programa de Satide do Trabalhador. 0 0
Realizar 100% das agdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satide e Secretaria Municipal de Satde nas Unidades de Satde. 100,00 100,00
Adquirir 25 % de material de consumo para a manutencdo das acdes de TI através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 10,00 100,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Aumentar no minimo 20% a oferta de vagas para realizagdo de mamografia na faixa etéria de 50 a 69 0,00 0,00
anos.
Promover no minimo 04 reformas, manutengdes e/ou adequacdes da ambiéncia e acessibilidade das Unidades Basicas de Satide e da Estratégia de Satide 1 6
da Familia com recurso SMS, Emenda Parlamentar ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicacio habilitando o Municipio e
repasse do recurso financeiro).
Adquirir no minimo 05 veiculos para renovacao de frota e atendimento as demandas da SMS e demais servigos, através de proposta de Emenda 1 2
Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Criar 01 organograma da Secretaria Municipal de Satde que contemple os seguintes cargos: Vigildncia Ambiental; Vigilancia Epidemioldgica; Vigildncia 0 0
Sanitdria; Satde do Trabalhador; Dados Vitais; Controle de Vetores e Zoonoses € outros.
Criar 04 novos pontos de atendimento para oferta de agdes e servigos de satde. (Pocinhos, Matadouro, Esquina da Alegria, Gloria). 1 1
Adgquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Satide, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82
préprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Comité de Mortalidade Materna para ampliar monitoramento dos 6bitos maternos. 0 0
Adequar 01 espaco fisico para funcionamento das Centrais de Regulacdo de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares, conforme Portarias 0 0
Ministeriais.
Adquirir no minimo Adquirir no minimo 80% de Medicamentos judiciais para Assisténcia Farmacéutica.% de Medicamentos judiciais para Assisténcia 80,00 77,00
Farmacéutica.
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Construir 02 Unidades de Sadde através de proposta de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo 0 0
habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter 01 (um) Comité de Mortalidade Materna para ampliar monitoramento dos 6bitos maternos. 1 1
Criar 01 comissdo de estudo para avaliar impacto orgamentario e financeiro para funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento. 0 0
Adquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes para as Centrais de Regulacdo de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares, 70,00 0,00
conforme Portarias Ministeriais.
Realizar ampliagdo de 02 Unidades de Saide. 1 1
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Comité de Mortalidade Infantil e Fetal para ampliar monitoramento. 0 0
Criar 01 organograma da SMS que contemple Setor de Transporte Fora do Domicilio (TED). 0 0
Criar 01 Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica. 0 0
Informatizar no minimo 70% das Unidades de Satde da Familia e com acesso a internet. 0,00 0,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter 01 (um) Comité de Mortalidade Infantil e Fetal para ampliar monitoramento 6bito infantil. 1 1
Credenciar 04 Agentes Comunitérios de Sadde, conforme teto estipulado através de nota técnica e apds publica¢do de portaria ministerial de habilitagao. 0 0
Adquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes para implantacdo do Setor de Transporte Fora do Domicilio (TED). 70,00 0,00
Criar 01 POP ;, Procedimento Operacional Padrao e protocolo de dispensacdo de medicamentos da REMUME. 0 0
Implantar 01 (uma) Equipe do NASF (Nicleo de Apoio as Equipes de Saide da Familia) apés publicagio portaria de habilitacao pelo Ministério da 0 0
Satde.
Realizar 01 contrato de manutengio da frota dos veiculos da SMS. 1 1
Adquirir 01 veiculo para Equipe do NASF ap6s habilitagio pelo Ministério da Satide e implantagdo no Municipio. 0 0
Realizar 100% das ac¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satde. 100,00 100,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir no minimo 90% da oferta dos métodos contraceptivos orais e injetaveis. 90,00 80,50
Ampliar 10% oferta de consultas e exames na Central de Regulagdo, através da contratualiza¢do e/ou licitagdo. 0,00 0,00
Criar 01 normativa municipal com regras de prescri¢des de medicamentos. 0 0
Implantar 01 modelo de agenda nas Unidades de Satde, ap6s defini¢ao estratégia de enfrentamento e defini¢do de grupos prioritérios. 0 0
Abastecer os servi¢os de saide com no minimo 50% de materiais gréficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros que se fizerem necessario através 50,00 80,40
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Implantar 03 (trés) Residéncias Terapéuticas, apos recebimento de recursos provenientes do Ministério da Satde e Portaria Ministerial de Habilitacdo. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 50 % a oferta de insercdo de Dispositivo Intra Uterino. 0,00 0,00
Estruturar 01 Nicleo de Educagdo Permanente em Satide. 0 0
Cadastrar no minimo 50% dos usuarios do SUS, no Sistema de Cartdo Nacional de Satide (CNS). 25,00 100,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER- Manter a oferta de no minimo 135 inser¢des de Dispositivo Intra Uterino no minimo. 45 76
Atualizar 01 REMUME. 0 0
Manter 01 Nicleo de Educag@io Permanente em Satde. 1 1
Manter 01 Contrato de Gerenciamento dos Residuos Sélidos dos Servicos Municipais de Satde - PGRSS. 1 1
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Adquirir no minimo 80% de materiais de consumo e outros necessérios ao atendimento as a¢des do 80,00 100,00
Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Préprios (SMS)
e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir 01 Veiculo para Centro de Abastecimento Farmacéutico ; CAF. 0 0
Ofertar 08 Cursos de capacitacao/atualiza¢do, Semindrio, Féruns e outros para as ESF. 2 6
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes, necessdrio ao atendimento através de 0,00 0,00
emenda parlamentar, recurso SMS ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Implementar 01 protocolos Assisténcias preconizados para Atengao Basica nas Estratégias de Satide da Familia. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Contratar e/ou remanejar 02 profissionais para atuar no monitoramento e expansao das acoes do 0 0
Programa de Saide da Mulher e Rede Cegonha De acordo com disponibilidade LRF (nivel médio e superior).
Adquirir 01 veiculo para a realiza¢do das a¢des em saide do Departamento de Vigildncia em Sadde, através de Emenda Parlamentar, recurso SMS e 0 0
portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Implementar 01 protocolo de a¢des Satide do Homem na Estratégia de Satide da Familia ; ESF 0 0
Adgquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes, necessarios ao funcionamento das Residéncias Terapéuticas (RT), através de emenda 0,00 0,00
parlamentar, Portarias Ministeriais ou recursos da SMS.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter contratagio e/ou remanejamento de 02 profissionais para atuar no monitoramento e expansio das 2 1

agdes do Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha De acordo com disponibilidade LRF (nivel médio e superior).
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Implantar 01 Equipe de Atengdo Domiciliar, atendendo a portaria ministerial n® 825, de 25 abril de 2016, apds publicac@o da portaria de habilitagio e 0 0
repasse de recursos através do Ministério da Satide.
Adgquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento da Rede de Frio Municipal, através de Emendas 0,00 0,00
Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Manter 100% agoes de satide do Homem na Estratégia de Satide da Familia. 100,00 100,00
Contratar no minimo 18 profissionais para a manutenc@o e funcionamento das (03) Residéncias Terapéuticas (RT). 0 0
Adquirir 01 Veiculo para a realizagido das a¢des da Equipe de Atengio Domiciliar. 0 0
Aumentar no minimo 5% o nimero de colaboradores que atuam no Departamento de Vigilancia em Satide para ampliar as acdes de satde. 0,00 0,00
Implantar 01 Protocolo de Acolhimento e Classificagdo de Risco nas Estratégia de Satide da Familia e Unidades Bésicas de Satde. 1 0
Criar 01 protocolo clinico de solicitagdo de exames para a rede de satde. 0 0
Implantar 01 Programa de Gestdo de Assisténcia Farmacéutica (HORUS ). 0 0
Realizar 100% das ac¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satide e Secretaria Municipal de Satide nas Unidades de Satdde. 100,00 100,00
Implantar 01 protocolo de referéncia para servigo especializado em 100% das USF e Unidades de Saide. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 10% a oferta de Testes Répidos ( HIV, VDRL e Hepatites Virais ) para assisténcia 0,00 0,00
pré-natal.
Criar 01 protocolo para priorizagao dos casos clinicos na Atencdo Basica para os niveis de complexidade. 0 0
Adquirir no minimo 100% dos equipamentos, materiais e medicamentos necessarios para implantacao do acolhimento e classificacdo de risco nas Unidades 50,00 0,00
de Sadde.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 3% oferta de Testes Rapidos de Gravidez. 0,00 0,00
Contratar 05 profissionais para desenvolver atividades administrativa e/ou de recep¢ao ou outra categoria que se fizer necessario na ESF, ESB e/ou NASF 0 0
de acordo com disponibilidade LRF.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter oferta minima de 1.640 Testes Rapidos de Gravidez. 538 660
Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo Ministério da Saide e Secretaria Municipal de Satde. 100,00 100,00
Realizar 04 monitoramento dos servi¢os na Aten¢ao Bdsica através das agdes a AMAQ. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Projeto de Fisioterapia obstétrica com vistas a reduc@o do indice de cesdrea. 0 0
Criar 04 agendas de acompanhamento mensal da programagao fisico- financeira. 1 1
Adquirir o minimo de 50% de equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento das Unidades Basicas de Satde, através de Emendas 50,00 93,30
Parlamentares, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Operacionalizar 01 Sistema e-SUS AB, visando a utilizacao do Prontuério Eletronico do Cidaddo ;, PEC nas Estratégias de Satde da Familia ; ESF 1 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satide e Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Satide nas Unidades de Satde.
Manter 01 programa de ac¢des de Controle de Zoonoses. 1 1
Aumentar em no minimo 10% as atividades de estimulo e orienta¢do para alimentagdo saudavel, em parceria com o NASF e ATAN. 0,00 0,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Assegurar o pré - natal de risco habitual em 100% da Rede Basica Municipal. 100,00 100,00
Adaquirir 03 veiculos para a realizacdo das a¢des em saide realizadas pela ESF, ESB e NASF, nas acdes que requerem deslocamentos das equipes em 0 0
longos percursos para desenvolver suas atividades junto a comunidade e domicilios, através de Emenda Parlamentar, recurso SMS e portarias Ministeriais
de incentivo financeir.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Assegurar a 100% das gestantes usudrias do Sistema Unico de Satide o minimo de 07 consultas de pré- 100,00 87,00
natal.
Estabelecer 01 Plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na ESF. 0 0
Reduzir 10% do indice de absenteismo. 0,00 0,00
Manter 01 plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na ESF. 1 1
CEO - Adquirir no minimo 70% de matérias de consumo necessario ao atendimento CEO. ( material odontolégico, limpeza, grafica e outros) através de 70,00 75,83
repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Estabelecer 01 Plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na Equipe Satide Bucal. 0 1
CEO - Adquirir no minimo 50% de equipamentos e materiais permanentes no ano , necessario ao atendimento ontolégico do CEO, através de emenda 50,00 91,00
parlamentar, recurso SMS e Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Construir 01 Plano de Contingéncia Enfrentamento Corona Virus 19. 0 0
Manter 01 plano de metas de atendimento domiciliar para os profissionais que atuam na Equipe Satide Bucal. 1 1
CEO - Contratar a cada ano, 01 servicos de manutencdo preventiva e corretiva. 1 1
Adgquirir 13.000 testes rapidos para COVID - 19. 0 19.340
Criar 01 Calendario anual entre Secretaria Municipal de Satide e Educagdo para a execugdo das acdes do PSE ; Programa Satde na Escola. 1 1
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CEO - Atingir 100% das metas de procedimentos ambulatoriais pactuadas para CEO Tipo II nas especialidades de Periodontia (90 procedimentos); PNE 100,00 63,90
(110 Procedimentos); Cirurgia (90 procedimentos); Endodontia (60 procedimentos).
Montar 01 Centro de Triagem em COVID - 19. 0 0
Realizar 100% das acdes pactuadas pelo Programa Satide na Escola ;, PSE. 100,00 30,76
Contratar 01 servigo de transporte de UTI movel para dar suporte ao Centro de Triagem. 0 0
Contratar 01 (um) servigo de manutengdo preventiva e corretiva, incluindo na prestagdo de servigos a reposicao de pecas necessarias ou reposi¢ao 1 1
tempordria do equipamentos, evitando a interrup¢@o na oferta dos servigos. (equipamentos odontologicos e ambulatoriais).
Adquirir 100% de equipamentos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 59,94
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir 100% de medicamentos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir no minimo 70% de matérias de gréfica necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 100,00
Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir 100% de materiais médico hospitalar necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
Adgquirir no minimo 70% de matérias médico hospitalar necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares 70,00 79,00
de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes, necessério ao atendimento através de emendas parlamentares, 0,00 0,00
recursos proprios(SMS) ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir 100% de materiais de limpeza necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir no minimo 70% de matérias de papelaria necessario ao atendimento da AB através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 82,72
Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adequar no minimo 50% do espaco fisico do Polo Diabético. 0,00 0,00
Adquirir 100% de materiais graficos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
Adquirir 01 Odontomével para desenvolver agoes de Satde Bucal, através de Emendas Parlamentares e Portarias Ministeriais. 0 0
Realizar contratagdo de 100% de profissionais necessarios para prestar assisténcia ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
Manter no minimo 70% das atividades do Laboratério Municipal de Protese Dentéria. 70,00 17,50
POLO DIABETICO - Implantar 01 protocolo de avaliagio de feridas em pacientes assistidos nas Unidades de Satide. 0 0
Aumentar no minimo 5% a realizagdo de Visitas Domiciliares do NASF-AB. 0,00 0,00
Aumentar em 2,5% o namero de atividades coletivas, relacionadas as praticas corporais/ atividades fisicas, nas Estratégias de Satde da Familia em parceria 0,00 0,00
com o NASF-AB.
Realizar o acompanhamento de satide de 90% beneficiarios do PBF e registrar no sistema de acompanhamento do PBF na Satde. 90,00 87,41
POLO DIABETICO - Realizar 01 capacitacdo para as Equipes das Estratégias de Satide da Familia para rastreamentos das complicacdes nos pés. 0 0
Ofertar 6culos corretivos a 100% dos educandos com alteragdes oftalmolégicas de refracio detectados através do Programa Olhar Brasil. 100,00 63,27
Implantar Projeto Terapéutico Singular em 100% das Estratégias Satde da Familia 0,00 0,00
Distribuir no minimo 600 Protetores Solares para os Agentes Comunitarios de Saide (EPI). 600 30
POLO ESTOMIZADOS - Adquirir 100% material grafico necessério para atender a demanda do servico de ostomizados através de repasses Federais, 100,00 100,00
Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Realizar Coleta Laboratorial Itinerante em 100% das Unidades da Estratégias de Satde da Familia e Unidades Basicas localizadas em dreas rurais. 100,00 100,00
Adquirir no minimo 70% de matérias de consumo para Satide Bucal ( odontologico, gréfica e outros ). 70,00 92,25
Realizar no minimo 30.000 escovagdes supervisionadas nas ESF. 10.000 6.703
POLO ESTOMIZADOS - Realizar 01 Capacitagao em avalia¢do de estomias para as Equipes das Estratégias de Satide da Familia. 0 0
Ofertar no minimo 08 cursos de capacitagdo/atualizacdo, Seminario, Férum e outros para as Equipes de Saide Bucal. 2 0
Implantar 01 Programa Mamie Vassourense, para assisténcia as gestantes das Unidades de Satide da Familia. 0 1
Realizar atividades no PSE, com os temas “alimentagdo saudavel” e “préticas corporais” em, no minimo, 50% das escolas da drea de abrangencia das ESFs 50,00 0,00
referenciadas pelo NASF-AB.
Realizar no minimo 228 Visitas Domiciliares pela equipe do NASF-AB em parceria as Equipes de Satde da Familia. 228 97
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material limpeza através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos 80,00 91,00
Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Realizar no minimo 270 atividades de educagio em satide pela equipe do NASF-AB em parceria as Equipes de Satide da Familia. 270 103
Realizar no minimo 1 (uma) atividade de Educacao Permanente em Satde, mediadas pelo NASF-AB, nas Equipes de Satde da Familia. 1 24
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material grafico através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios 80,00 100,00

(SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
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POLICLINICA - Adquirir 50% equipamentos e materiais permanentes para o Laboratério da Policlinica Municipal através de emendas parlamentares, 0,00 0,00
recursos proprios(SMS) ou Portaria Ministerial de incentivo.

302 - Assisténcia  Criar 01 organograma da SMS que contemple as Centrais de Regulagio de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares. 0 0

Hospitalar e

Ambulatorial Implementar 01 monitoramento e avaliagdo dos sistemas de Informagao em Satde. 1 1
Realizar no minimo 04 reforma e/ou adequacdo fisica dos servigos de satide mediante Emenda Parlamentar, recurso SMS e Portarias Ministeriais de 1 8
incentivo.
Promover o minimo 24 capacitagdo, qualificacdo, treinamento e aperfeicoamento dos servidores da SMS. 6 48
Aumentar no minimo 10% oferta servico de reabilitagdo ao ano. 0,00 0,00
Manter 01 rede de Urgéncia e Emergéncia. 1 1
Implantar 01 Central de Regulacdo de Consultas e Exames e de Internacoes Hospitalares, conforme Portarias Ministeriais. 0 0
Adquirir no minimo 08 equipamentos de informética e/ou materiais permanentes, para diversos setores da Secretaria Municipal de Sadde, visando a 2 38
operacionaliza¢do dos Sistemas de Informac¢ao Municipal de Sadde, através de Emendas Parlamentares, Portarias ministeriais e/ou Recurso da SMS.
Manter oferta de no minimo 48.024 procedimentos ambulatoriais e domiciliares no Servigo de Reabilitacdo. 14.553 40.614
Realizar no minimo 03 Capacitagdes para profissionais que atuam na Rede de Urgéncia e Emergéncia. 0 4
Adquirir no minimo 80% de Medicamento do componente bésico para Assisténcia Farmacéutica. 80,00 81,00
Realizar 02 Conferéncias Municipais de Satde. 1 1
Adquirir 25 % de material de consumo para a manutencdo das acdes de TI através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 10,00 100,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Garantir 01 veiculo de uso exclusivo para o almoxarifado. 1 1
Garantir o funcionamento de 01 Centro Municipal de Fisioterapia. 1 1
Garantir funcionamento de 01 CAPS e demais servicos da rede de satide mental. 1 2
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Aumentar no minimo 20% a oferta de vagas para realizagdo de mamografia na faixa etaria de 50 a 69 0,00 0,00
anos.
Participar de 100% das reunides do Grupo Condutor da RUE no espaco da CIR ; Comissdo Intergestores Regional. 100,00 100,00
Manter em funcionamento 01 Central de Regula¢ao de Consultas e Exames e de Internacoes Hospitalares. 1 1
Adquirir no minimo 70% materiais de consumo para as Centrais de Regulagdo de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares através de repasses 70,00 100,00
Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Realizar 01 Implementagao da Ouvidoria com processos de trabalho qualificados, que propicie um atendimento capaz de mediar conflitos e ser eficaz na 0 0
busca de solugdes para os usudrios.
Adquirir no minimo 05 veiculos para renovagio de frota e atendimento as demandas da SMS e demais servigos, através de proposta de Emenda 1 2
Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza para Servico de Reabilitagdo através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 88,20
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter a oferta minima de 2544 mamografias na faixa etiria de 50 a 69 anos. 848 926
Garantir 100% do atendimento, resgate e transporte adequado para um servigo de satide devidamente hierarquizado e integrado ao Sistema Unico de 100,00 100,00
Satide, potencializando a Politica de Urgéncia e Emergéncia
Adequar 01 espaco fisico para funcionamento das Centrais de Regulacdo de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares, conforme Portarias 0 0
Ministeriais.
Promover 03 sensibiliza¢des para a comunidade e os profissionais de Satide,quanto a importancia da Ouvidoria na construgdo participativa dos Servicos 1 0
em satde.
Adquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Satide, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82
préprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.
Adquirir no minimo 70% materiais de Gréfica para Servico de Reabilitacdo através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 100,00
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza para as a¢des de saide menta através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 72,39
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Contratar 01 servico de manutengao preventiva e corretiva para aos veiculos que atendem na Rede de Urgéncia e Emergéncia, incluindo a reposi¢io de 1 1
pecas imediata evitando a interrup¢o da assisténcia.
Adquirir o minimo de 50% de equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento da Farmdcia Basica, através de Emendas 50,00 12,00
Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo habilitando o Municipio e repasse de recurso
financeiro).
Adquirir no minimo 70% materiais Papelaria para Servico de Reabilitacdo através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 100,00
Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% materiais de Gréfica para as acdes de saide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 100,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Criar 01 comissdo de estudo para avaliar impacto orcamentdrio e financeiro para funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento. 0 0
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Adquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes para as Centrais de Regula¢do de Consultas e Exames e de Internacdes Hospitalares, 70,00 0,00
conforme Portarias Ministeriais.
Criar 01 organograma da SMS que contemple Setor de Transporte Fora do Domicilio (TFD). 0 0
Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes para servico de fisioterapia. 25,00 100,00
Adquirir no minimo 70% materiais Papelaria para as a¢des de saide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 70,00 86,23
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Implantar 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento Geral. 0 0
Manter 01 Plano Municipal de Assisténcia Farmac@utica. 1 1
Garantir 01 servico de referéncia para 100% dos clientes acometidos pelo CORONAVIRUS que necessitarem de reabilitagio com equipe 1 1
multiprofissional.
Adquirir no minimo 70% alimentac@o para as agdes de satide mental através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos 70,00 100,00
Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter 01 (um) Comité de Mortalidade Infantil e Fetal para ampliar monitoramento 6bito infantil. 1 1
Manter 01 Base do SAMU. 1 1
Implantar o Setor de Transporte Fora do Domicilio (TFD). 1 0
Adquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes para implantacdo do Setor de Transporte Fora do Domicilio (TED). 70,00 0,00
Adquirir no minimo 70% medicamentos para as acdes de satide mental. 70,00 100,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servigo de referéncia para oferta de vasectomia. 1 0
Construir ou adequar 01 Base para 0 SAMU, mediante recurso de Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro (apos a devida 0 0
publicagdo habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
Manter 01 POP ;, Procedimento Operacional Padrio e protocolo de dispensacdo de medicamentos da REMUME. 1 1
Realizar 01 contrato de manutengao da frota dos veiculos da SMS. 1 1
Adequar no minimo 50% espaco fisico do CAPS. 0,00 0,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servigo de referéncia para oferta de laqueadura. 1 1
Adquirir no minimo 100% medicamentos necessérios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia 100,00 98,00
Implantar sistema informatizado para o TFD ; Tratamento fora do domicilio. 1 0
Ampliar 10% oferta de consultas e exames na Central de Regulagéo, através da contratualizacdo e/ou licitagio. 0,00 0,00
Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satde. 100,00 100,00
Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes, necessério ao atendimento do Servi¢o de Saide Mental, através de emenda parlamentar, 0,00 0,00
recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 100% material de limpeza necessérios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de repasses Federais, Estaduais, 100,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro
Manter a amplia¢do (de 10%) alcangada no ano anterior para oferta de exames e consultas especializadas na Central de Regulagdo. 0,00 0,00
Abastecer os servicos de satide com no minimo 50% de materiais gréficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros que se fizerem necessario através 50,00 80,40
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 50 % a oferta de inser¢@o de Dispositivo Intra Uterino. 0,00 0,00
Adquirir no minimo 100% material de papelaria necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de repasses Federais, Estaduais, 100,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro..
Capacitar 100% dos profissionais que atuam com Regulac¢io na operacionalizagdo dos diversos Sistemas de Informagdes de Satide, de consultas, exames e 100,00 100,00
internagdes hospitalares (SISREG, SER, KLINIKOS).
Cadastrar no minimo 50% dos usuarios do SUS, no Sistema de Cartdo Nacional de Saide (CNS). 25,00 100,00
Adquirir no minimo 70% materiais de limpeza/higiene para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, Estaduais, Emendas 70,00 72,89
Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER- Manter a oferta de no minimo 135 inser¢des de Dispositivo Intra Uterino no minimo. 45 76
Adgquirir no minimo 100% material grafico necessarios ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia através de repasses Federais, Estaduais, 100,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Acompanhar, monitorar e avaliar 100% da oferta das consultas e exames contratualizados. 100,00 100,00
Manter 01 Contrato de Gerenciamento dos Residuos Sélidos dos Servicos Municipais de Satde - PGRSS. 1 1
Adquirir no minimo 70% materiais médico hospitalar para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, Estaduais, Emendas 70,00 90,60
Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adgquirir no minimo 80% dos equipamentos e materiais permanentes, necessario ao atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia, através de emendas 80,00 0,00
parlamentares, recursos proprios (SMS) ou portarias Ministeriais de incentivo.
Acompanhar, monitorar e avaliar 100% das consultas e exames ofertados através da SISPPI, para garantia de acesso (no Municipio e nas referéncias 100,00 100,00

Municipais pactuadas).
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Acompanhar a execuc@o de 01 Plano Municipal de Satide 2018 a 2021. 1 1
Adquirir no minimo 70% materiais Alimentacao para as Residéncias Terapéuticas (RT) através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 70,00 100,00
Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Adquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes, necessrio ao atendimento através de 0,00 0,00
emenda parlamentar, recurso SMS ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Renovar frotas SAMU - adquirir 02 ambulancias, através de emendas parlamentares ou portarias Ministeriais de incentivo. 0 0
Reduzir no minimo 15% de prescri¢des de medicamentos ndo padronizados no municipio. 5,00 0,00
Acompanhar a execugio de 04 Programacdes Anuais de Satide. 1 1
Adquirir no minimo 70% de Medicamentos para as Residéncias Terapéuticas (RT). 70,00 100,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Contratar e/ou remanejar 02 profissionais para atuar no monitoramento e expanso das agdes do 0 0
Programa de Satide da Mulher e Rede Cegonha De acordo com disponibilidade LRF (nivel médio e superior).
Capacitar 100% das Equipes da Estratégia de Satide da Familia (ESF) para primeiros socorros. 0,00 0,00
Participar no minimo 70% das reunides dos Colegiados de Gestdo ;, Camara Técnica e Comissdo Intergestores Regional ; CIR/CS e CIB. 70,00 100,00
Aumentar no minimo 03 contratagdes de profissionais de nivel superior ( farmacéutico) para atuar na assisténcia farmacéutica. 1 2
Elaborar e avaliar 01 Relatério Anual de Gestdo (RAG). 1 1
Implantar 01 Equipe de Ateng¢ao Domiciliar, atendendo a portaria ministerial n® 825, de 25 abril de 2016, apés publicacdo da portaria de habilitagdo e 0 0
repasse de recursos através do Ministério da Sadde.
Aumentar no minimo 03 contratacdes de profissionais de nivel médio (atendente de farmécia) para atuar na assisténcia farmacéutica. 1 2
Implantar 01 Servigo de Auditoria. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 10% a cota de exames de rotina e alto risco para assisténcia pré-natal. 0,00 0,00
Adquirir 01 Veiculo para a realizagao das a¢des da Equipe de Aten¢do Domiciliar. 0 0
Criar 01 protocolo clinico de solicitagdo de exames para a rede de satde. 0 0
Publicar 01 portaria e decreto criando o Servico de Auditoria da SMS. 0 0
Realizar 100% das ac¢oes e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satide. 100,00 80,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Manter a cota de no minimo 35.448 exames de rotina e alto risco para assisténcia pré-natal. 11.816 3.884
Criar 01 protocolo para priorizagao dos casos clinicos na Atencdo Basica para os niveis de complexidade. 0 0
Implantar 01 Sistema de Auditoria do SUS. (SISAUD-SUS). 0 0
Realizar 04 agdes de atualizacdo para os profissionais da Rede de Satide Mental e Atengdo Basica. 1 12
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 10% a oferta de Testes Répidos ( HIV, VDRL e Hepatites Virais ) para assisténcia 0,00 0,00
pré-natal.
Reduzir no minimo 10% o nimero de acdes judiciais referente a assisténcia farmacéutica. 2,50 0,00
Regular 100% das consultas, exames e procedimentos de média e alta complexidade. 100,00 100,00
Custear 03 cursos de Capacitagdo/Atualizacdo, Semindrio, Férum e/ou Congresso para no minimo 02 profissionais da Equipe de Saide Mental. 1 22
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Ampliar no minimo 3% oferta de Testes Rapidos de Gravidez. 0,00 0,00
Contratualizar 100% dos prestadores de servi¢os da SMS. 100,00 100,00
Criar 04 planejamentos de programagdo fisicos- financeira por estabelecimento de satide. 1 1
Regular 100% da capacidade instalada de leitos do municipio. 100,00 50,00
Garantir custeio de 03 passeios extramuros com os usudrios e Técnicos da Saide Mental. 1 8
Criar 04 agendas de acompanhamento mensal da programagao fisico- financeira. 1 1
Realizar no minimo 12 auditorias ordinarias ou extraordinarias. 4 0
Habilitar 01 CAPS tipo L. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Implantar 01 Projeto de Fisioterapia obstétrica com vistas a reducao do indice de cesarea. 0 0
Manter 100% dos Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) atualizados. 100,00 100,00
Realizar 24 (vinte e quatro) prestacoes de contas dos bens patrimoniais. 12 12
Realizar 01 intervengdo na Casa de Satide Sao José (Cananéia) por ordem judicial. 0 0
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Aumentar no minimo 10% a oferta de Ultrassonografia Obstétrica, realizada na rede municipal de satde. 0,00 0,00
Criar 03 cronogramas de recebimento de fichas para atualizacdes do CNES. Reestruturar e organizar 01 fluxo de referéncia / contra-referéncia. 1 1
Confeccionar 24 (vinte e quatro) relatérios de depreciacdo dos bens patrimoniais. 12 12
Monitorar no minimo 90% dos Relatérios de produgio SIA e SIH produzidos mensalmente para manter controle e avaliagdo da execugao dos 90,00 90,00

procedimentos realizados nas unidades publicas ou nos prestadores privados.
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Realizar 100% repasses referentes as Emendas Parlamentares de Incremento Temporiério ao Custeio dos Servigos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 100,00 0,00
para Custeio de Metas indicadas as Unidades de propriedade ou gerenciadas por Entidades privadas sem fins lucrativos contratadas, conveniadas ou com
instrumento congénere firmado com o ente beneficiado.
Realizar 100% das agoes e campanhas definidas pelo Ministério da Satide e Secretaria Municipal de Satide nas Unidades de Satde. 100,00 100,00
Efetuar 100% dos repasses aos prestadores de Servico contratualizados com SUS, referentes ao servico de média e alta complexidade quando aprovados 100,00 100,00
pelo Servigo de Controle e Avaliagdo Municipal.
Reduzir 10% do indice de absenteismo. 0,00 0,00
Adquirir material de sinalizacdo e prevengdo de incéndio para atender 100% das dependéncias da Secretaria Municipal de Satde. 0,00 0,00
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 servico de referencia para atendimento as condigdes de riscos no pos-parto ( leitos de UTI 1 1
adulto para gestantes, UCI neonatal e Canguru ).
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 Servico referencia para o parto de risco habitual e parto de alto risco. 1 1
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir 01 Servigo de referencia para realizagio do pré-natal de alto risco. 1 1
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material grifico necessario para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 80,00 68,00
Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material de papelaria necessério para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares 80,00 73,00
de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material de limpeza necessério para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares 80,00 78,00
de Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Adquirir 80% material médico-hospitalar necessario para o atendimento através de repasses Federais, Estaduais, Emendas 80,00 85,00
Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO DIABETICO - Manter 100% das atividades de funcionamento. 100,00 71,00
POLO DIABETICO - Manter Olprotocolo de avalia¢do de feridas. 1 1
POLO DIABETICO - Contratar 01 servigo de manuten¢io preventiva e corretiva. 1 0
POLO DIABETICO - Ofertar 03 atualizagdes para as Equipes das Estratégias de Satde da Familia para rastreamentos das complicagdes nos pés. 1 0
POLO ESTOMIZADOS - Atender e cadastrar 100% demanda espontinea e/ou encaminhada de pacientes portadores de estomas intestinais e/ou urinarios. 100,00 100,00
POLO ESTOMIZADOS - Adquirir 100% equipamentos coletores e adjuvantes para atender a demanda do servico de ostomizados através de repasses 100,00 100,00
Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLO ESTOMIZADOS - Implantar 01 protocolo de avaliagio de estomias em pacientes assistidos nas Unidades Basicas de Satde. 0 0
POLO ESTOMIZADOS - Promover 02 atualizacdes em avaliacdo de estomias para as Equipes da Estratégia de Satide da Familia. 1 1
POLO ESTOMIZADOS - Realizar 01 encontro com usuarios do Polo Estomizados. 1 0
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material grafico através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios 80,00 100,00
(SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material médico hospitalar através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 80,00 94,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLICLINICA - Adquirir no minimo 80% material papelaria através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos 80,00 92,60
Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POILICLINICA - Adquirir no minimo 50% de equipamentos e materiais permanentes, necessario ao atendimento através de emenda parlamentar, recurso 50,00 100,00
SMS ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
POLICLINICA - Manter 100% das atividades da Policlinica. 100,00 89,00
POLICLINICA - Reformar ou adequar no minimo 50% do espaco fisico, através de recurso SMS, Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de 10,00 30,00
incentivo financeiro (ap6s a devida publicagdo habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
POLICLINICA - Contratar 01 servigo de manutengio preventiva e corretiva. 1 0
POLICLINICA - Ofertar cilindros de oxigénio a 100% das solicitagdes. 100,00 100,00
POLICLINICA - Implantar 01 Servigo de Ultrassonografia. 0 0
POLICLINICA - Implantar 01 Servi¢o de Colposcopia. 0 0
POLO ESTOMIZADOS - Manter 01 protocolo de avaliacdo de estomias em pacientes assistidos nas Unidades Basicas de Satde. 1 1

303 - Suporte Adquirir no minimo 80% de material grafico para Assisténcia Farmac@utica através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parl es de Custeio, 80,00 75,00

Profilatico e Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.

Terapéutico
Aumentar no minimo 10% oferta servigo de reabilitacdo ao ano. 0,00 0,00
Ampliar no minimo 10% o acesso a rede de atengdo integral a satide mental. 0,00 0,00
Adquirir no minimo 80% de material de Limpeza para Assisténcia Farmacéutica através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de 80,00 60,00
Custeio, Recursos Préprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Ampliar no minimo 10% a assisténcia multiprofissional em dependéncia quimica. 0,00 0,00
Adquirir no minimo 80% de Insumos para diabetes para Assisténcia Farmacéutica. 80,00 80,00
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Pleitear a implantacao de 01 CAPSi apds aprovagao e publica¢do de portaria ministerial habilitando o Municipio ao recebimento do recurso. 0 0
Adgquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Satide, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82
préprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.
REDE CEGONHA E SAUDE DA MULHER - Garantir no minimo 90% da oferta dos métodos contraceptivos orais e injetaveis. 90,00 80,50
Manter 01 normativa municipal com regras de prescri¢oes de medicamentos. 1 1
Implantar 03 (trés) Residéncias Terapéuticas, apos recebimento de recursos provenientes do Ministério da Satde e Portaria Ministerial de Habilitacdo. 0 0
Reformar ou adequar no minimo 50% do espaco fisico, através de recurso SMS, Emenda Parlamentar ou portarias Ministeriais de incentivo financeiro 25,00 0,00
(ap0s a devida publicac@o habilitando o Municipio e repasse de recurso financeiro).
Adgquirir no minimo 70% equipamentos e materiais permanentes, necessarios ao funcionamento das Residéncias Terapéuticas (RT), através de emenda 0,00 0,00
parlamentar, Portarias Ministeriais ou recursos da SMS.
Contratar no minimo 18 profissionais para a manutencao e funcionamento das (03) Residéncias Terapéuticas (RT). 0 0
Cadastrar 100% dos usudrios no Sistema HORUS. 100,00 30,00

304 - Vigilancia ~ Adquirir o minimo de 50% de equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento do Departamento de Vigilancia em Satide, através de 12,50 66,67

Sanitaria Emendas Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir 25 % de material de consumo para a manutengdo das a¢des de TI através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 10,00 100,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Criar 01 organograma da Secretaria Municipal de Satide que contemple os seguintes cargos: Vigildncia Ambiental; Vigilancia Epidemiolégica; Vigilancia 0 0
Sanitiria; Satde do Trabalhador; Dados Vitais; Controle de Vetores € Zoonoses € outros.
Adquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Sadde, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82
proprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.
Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necessarios ao atendimento das ac¢des da Vigilancia em Satde através de repasses Federais, Estaduais, 70,00 67,42
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias de gréfica necessarios ao atendimento das a¢des da Vigilancia em Sadde através de repasses Federais, Estaduais, 70,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias de papelaria necessarios ao atendimento das agdes da Vigilancia em Satide através de repasses federais, Estaduais, 70,00 95,09
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Capacitar no minimo 80% dos profissionais de satde para preenchimento adequado dos instrumentos do Sistema de Nascidos Vivos, Obitos e Doengas de 80,00 0,00
notificagdo compulsoria e outros temas aos quais identifica-se como necessério para melhora da qualidade da assisténcia.
Capacitar 100% das equipes da Atencdo Bésica com abordagem nas Doengas Transmissiveis: Doengas imunopreviniveis; Doengas veiculacdo hidrica; 100,00 100,00
Tuberculose; Hanseniase; Esporotricose; febre amarela e outros.
Abastecer os servicos de satide com no minimo 50% de materiais gréficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros que se fizerem necessario através 50,00 80,40
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Realizar 08 reunides para discussao e definicio de competéncias, quanto a fiscaliza¢ao da criagdo irregular de animais errantes. 2 0
Criar 01 Programacao Anual das Ac¢oes da Vigilancia Sanitaria. 1 1
Criar 01 Servico responsavel pela avaliagdo arquitetonica de estabelecimentos sujeitos a controle sanitario. 0 0
Adquirir 01 veiculo para a realiza¢do das a¢des em satide do Departamento de Vigilancia em Saide, através de Emenda Parlamentar, recurso SMS e 0 0
portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adgquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento da Rede de Frio Municipal, através de Emendas 0,00 0,00
Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Aumentar no minimo 5% o nimero de colaboradores que atuam no Departamento de Vigilancia em Satide para ampliar as acdes de satde. 0,00 0,00
Ampliar em 8% as a¢des de controle do aedes aegypti e albopictus. 2,00 37,50
Elabora e/ou revisar 01 Plano de Contingéncia de Desastres Naturais. 1 1
Manter 01 programa de ac¢des de Controle de Zoonoses. 1 1
Realizar 02 agdes educativas em parcerias com outros segmentos. 2 2
Adquirir material de sinalizacdo e prevencio de incéndio para atender 100% das dependéncias da Secretaria Municipal de Sadde. 0,00 0,00
Construir 01 Plano de Contingéncia Enfrentamento Corona Virus 19. 0 0
Adaquirir 13.000 testes rapidos para COVID — 19. 0 19.340
Montar 01 Centro de Triagem em COVID - 19. 0 0
Contratar 01 servigo de transporte de UTI movel para dar suporte ao Centro de Triagem. 0 0
Adquirir 100% de equipamentos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir 100% de medicamentos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir 100% de materiais médico hospitalar necessérios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
Adquirir 100% de materiais de limpeza necessérios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir 100% de materiais graficos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
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D ativo da vinculacio das metas lizadas com a Subfunca

Meta
_ Resultados
Subfuncoes da . " programada
. Descricio das Metas por Subfuncao do
Saide para o .
L. Quadrimestre
exercicio

Realizar contratagdo de 100% de profissionais necessarios para prestar assisténcia ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00

305 - Vigilancia ~ Adquirir o minimo de 50% de equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento do Departamento de Vigilincia em Satide, através de 12,50 66,67

Epidemiolégica ~ Emendas Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Manter 01 Programa de Satide do Trabalhador. 1 1
Adquirir 25 % de material de consumo para a manutencdo das a¢des de TI através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 10,00 100,00
Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Criar 01 organograma da Secretaria Municipal de Satde que contemple os seguintes cargos: Vigildncia Ambiental; Vigilancia Epidemiolégica; Vigilancia 0 0
Sanitdria; Satde do Trabalhador; Dados Vitais; Controle de Vetores e Zoonoses e outros.
Aumentar no minimo 40% o nimero de notificagoes de violéncias. 10,00 55,98
Adgquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Satide, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82
préprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.
Qualificar 100% das Equipes da Estratégia de Satide da Familia para estruturacdo do programa de controle e prevengdo ao uso do tabaco na assisténcia. 100,00 0,00
Monitorar 100% dos 6bitos por DCNT (Doenga Cronica Ndo Transmissivel) 100,00 100,00
Adquirir no minimo 70% de matérias de limpeza necessérios ao atendimento das a¢des da Vigilancia em Satide através de repasses Federais, Estaduais, 70,00 67,42
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adgquirir no minimo 70% de matérias de grafica necessarios ao atendimento das a¢des da Vigilancia em Satide através de repasses Federais, Estaduais, 70,00 100,00
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adquirir no minimo 70% de matérias de papelaria necessarios ao atendimento das a¢des da Vigilancia em Saude através de repasses federais, Estaduais, 70,00 95,09
Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Capacitar no minimo 80% dos profissionais de satide para preenchimento adequado dos instrumentos do Sistema de Nascidos Vivos, Obitos e Doencas de 80,00 0,00
notificagdo compulséria e outros temas aos quais identifica-se como necessario para melhora da qualidade da assisténcia.
Realizar 100% das ac¢des e campanhas definidas pelo Ministério da Satde. 100,00 100,00
Capacitar 100% das equipes da Atenc¢do Bésica com abordagem nas Doengas Transmissiveis: Doengas imunopreviniveis; Doengas veicula¢do hidrica; 100,00 100,00
Tuberculose; Hanseniase; Esporotricose; febre amarela e outros.
Abastecer os servi¢os de satide com no minimo 50% de materiais graficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros que se fizerem necessério através 50,00 80,40
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Realizar 08 reunides para discussao e definicao de competéncias, quanto a fiscalizagdo da criagao irregular de animais errantes. 2 0
Criar 01 Servico responsavel pela avaliagdo arquitetonica de estabelecimentos sujeitos a controle sanitario. 0 0
Adquirir 01 veiculo para a realiza¢do das a¢des em satide do Departamento de Vigilancia em Saide, através de Emenda Parlamentar, recurso SMS e 0 0
portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Adgquirir no minimo 50% equipamentos e materiais permanentes necessarios para funcionamento da Rede de Frio Municipal, através de Emendas 0,00 0,00
Parlamentares, recurso SMS e portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Aumentar no minimo 5% o nimero de colaboradores que atuam no Departamento de Vigildncia em Satde para ampliar as acdes de saide. 0,00 0,00
Realizar 100% das acdes e campanhas definidas pelo Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satide nas Unidades de Sadde. 100,00 100,00
Realizar visita domiciliar para controle do aedes aegypti no minimo 80% dos iméveis urbanos do municipio a cada ciclo de visitas. 80,00 95,77
Ampliar em 8% as agdes de controle do aedes aegypti e albopictus. 2,00 37,50
Elabora e/ou revisar 01 Plano de Contingéncia de Arboviroses. 1 1
Elabora e/ou revisar 01 Plano de Contingéncia de Desastres Naturais. 1 1
Realizar a desratizacdo de no minimo 20% das vias pablicas do Municipio. 20,00 20,40
Manter 01 programa de ac¢des de Controle de Zoonoses. 1 1
Realizar 02 agdes educativas em parcerias com outros segmentos. 2 2
Ampliar em 10% oferta de exames de testes rapidos para detec¢do de Sililis, HIV, Hepatite B e C. 2,50 0,00
Assegurar tratamento a 100% dos portadores de IST;s ( Infecc¢des Sexualmente Transmissiveis ). 100,00 100,00
Manter 01 Programa Municipal de IST;s (Infecc¢des Sexualmente Transmissiveis). 1 1
Construir 01 Plano de Contingéncia Enfrentamento Corona Virus 19. 0 0
Adquirir 13.000 testes rapidos para COVID — 19. 0 19.340
Montar 01 Centro de Triagem em COVID - 19. 0 0
Contratar 01 servico de transporte de UTI mével para dar suporte ao Centro de Triagem. 0 0
Adquirir 100% de equipamentos necessérios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir 100% de medicamentos necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
Adquirir 100% de materiais médico hospitalar necessarios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
Adquirir 100% de materiais de limpeza necessérios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 0,00
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Adquirir 100% de materiais graficos necessérios ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 100,00

Realizar contratagdo de 100% de profissionais necessarios para prestar assisténcia ao enfrentamento Pandemia (COVID-19). 0,00 100,00
306 - Adquirir 25 % de material de consumo para a manutengio das agdes de TI através de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, 10,00 100,00
Alimentagdo e Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
Nutri¢do

Adgquirir no minimo 20% de equipamentos e materiais permanentes, para a Rede Municipal de Satde, através de Emendas Parlamentares, recursos 5,00 85,82

proprios (SMS) e portarias ministeriais de incentivo.

Abastecer os servicos de satide com no minimo 50% de materiais graficos, limpeza, papelaria, médico hospitalar e outros que se fizerem necessério através 50,00 80,40
de repasses Federais, Estaduais, Emendas Parlamentares de Custeio, Recursos Proprios (SMS) e/ou Portarias Ministeriais de incentivo financeiro.
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D ativo da Progr

Subfuncdes da Natureza
Saide da

Despesa
0 - Informagoes Corrente
Complementares

Capital
122 - Corrente
Administragdo
Geral Capital
301 - Atengio Corrente
Bisica

Capital
302 - Corrente
Assisténcia
Hospitalar e Capital
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente
Profildtico e
Terapéutico Capital
304 - Vigilancia ~ Corrente
Sanitaria

Capital
305 - Vigilancia ~ Corrente
Epidemiologica

Capital
306 - Corrente
Alimentacdo e
Nutri¢do Capital

Recursos
ordindrios -
Fonte Livre
(R$)
7.000,00
NA
N/A
N/A
7.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de impostos e de
transferéncia de impostos
(receita propria - R$)
9.316.560,00
180.004,00
N/A
N/A
9.316.557,00
180.001,00
3,00

2,00

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

de Despesas com Satde por Subfuncio, Natureza e Fonte

Transferéncias de fundos a Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

.575.241,55

1.917911,58

N/A

N/A

17.494.43326

1.854.192,32

34.362.031,77

1.357,71

313.683,34

N/A

405.093,19

62.362,55

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 12/12/2022.

® Anilises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Sadde - PAS

Transferéncias de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)
5.250.001,00
571.615.93
N/A
N/A
2.740.000,00
571.615,93
1.580.000,00

N/A

290.000,00
N/A
640.001,00
280.614,93
N/A
N/A
N/A

N/A

A Programacdo Anual de Satdde possui 206 metas, onde 159 foram realizadas e 47 nido atingiram os resultados programados.

Das metas alcancadas, 153 atingiram resultados acima do valor pactuado.

Transferéncias de Operacdes de Royalties do Outros
convénios Crédito petréleo recursos
a Satde i a i a i a

(R$) Satde (R$) Satide (R$) Satde (R$)
N/A N/A 117.511,00 N/A
4,00 N/A 50.001,00 N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A 117.511,00 N/A
4,00 N/A 50.001,00 N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A 1,00 N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

2.719.536,51

N/A

N/A

29.675.501,26

2.655.814,25

35.942.034,77

1.359,71

603.684,34

N/A

1.045.094,19

34297748

N/A

N/A

N/A

N/A

A Secretaria Municipal de Satide conseguiu aumentar o percentual das metas alcancadas, quando comparando com percentuais atingidos nos anos de 2019 e 2020, mesmo permanecendo o quadro da pandemia de

COVID 19 no ano de 2021.

AVALIACAO METAS ATINGIDAS PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DE 2018 A 2021

Ano N° metas Metas al d Per I de
metas alcancadas

2018 191 155 81,15 %

2019 238 165 69,75 %

2020 233 154 66 %

2021 206 159 77,18 %

A Subfunc@o de Satde 302 - Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial recebeu maior aporte financeiro para realizagao das acoes em satde.

A Subfunc@o de Saide 301 - Atengdo Primaria recebeu aporte financeiro consideravel para a realizagdo das a¢des em saide quando comparada com a Subfung¢io 302.
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21

22

. Indicadores de Pactuacgao Interfederativa

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias
cronicas)

Propor¢ao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporg¢do de registro de 6bitos com causa basica definida

Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose,
Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporg¢ao de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Propor¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Malaria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcao de anilises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos parimetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razido de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagéo residente de determinado local e a popula¢do da mesma
faixa etéria

Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de determinado local e populagdo da
mesma faixa etdria.

Propor¢do de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satide Suplementar

Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na aten¢@o bésica

Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Basica

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Propor¢do de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/12/2022.

® Andlises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

Dos 21 Indicadores de Pactuacdo Interfederativa, 11 atingiram os valores pactuados e 10 ndo chegaram aos valores propostos.

Tipo Meta
ano
2021

u 175

E 100,00

U 98,00

U 95,00

U 95,00

U 100,00

E |-

U 5

U o0

U 100,00

U 034

U 0,18

U 30,00

U 12,50

U 6

U o0

U 100,00

U 90,00

U 100,00

E 100,00

U 6

U 100,00

Resultado
Anual

209

100,00

100,00

63,67

0,00

100,00

38,60

0,00

15,46

100,00

87.41

100,00

100,00

100,00

% alcancada
da meta

Unidade de

Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Razdo

Razdo

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Indicadores que ndo atingiram as metas previstas: 01, 04, 05, 10, 11, 13, 14, 15, 16 e 18. Faz-se necessario a Gestdo Municipal e os Coordenadores dos Programas, fazerem estudo e

planejar acdes para o alcance das metas para o proximo ano.

Abaixo segue as Notas Técnicas com as justificativas do ndo alcance das metas para o ano de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE su 5 + -
i

CENTRO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Faagoyn®”®
Relatério Anual de Gestdo 2021
NOTA TECNICA INDICADORES: 2021
INDICADOR 1
Niimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas
nio transmissiveis (doengas do aparelho irculatorio, céncer, diab e d respiratérias
de 100 mil habitantes.

Justificativa:
Avaliando a série historica dos dltimos trés anos, observamos de Gbitos por

DCNTs. No ano de 2021, foi atipico devido a pandemia da COVID-19. O municipio vem atuando nas
linhas de cuidado das DCNTs, como monitoramento, identificagio prévia pelas equipes dos casos
complexos e ou de alto risco.

Gara_mir e implementar a atengio integral & saude da pessoa idosa e dos portadores de doengas
cronicas, com a0 Theci ativo e fortaleci: das agdes de promogio e prevenglio.
Melhoria das condi¢des de Saide do adulto e Idoso ¢ Portadores de Doengas Cronicas mediante
qualificaglio da gestiio e das redes de atengdo.

cronicas). Para municipio ¢ regifio com menos

Schastiss Jofee da Cunha Gongalves
Diretor de Vigilincia em Saide

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE sus =
CENTRO DE VIGILANCIA EM SAUDE
Paggun®
INDICADOR 4

nadas do Calenddirio Nacional de Vacinagio para criangas menores

Proporgio de vacinas selecio
te (2° dose), Poliomielite

entavalente ( 3* dose), Pneumaocécica -10 valeni

de dois anos de idade — P
izada.

(3* dose) e Triplice Viral (1* dose) — com cobertura vacinal precon

Justificativa:
Informo que a proporsio da cobertura vacinal apresentada pelo estado no dia da pactuagdo, condiz

com o sistema de a0 SIPNI, Considerando que no referido ano de 2021 foi atipico (Pandemia
da COVID-19). Estamos fazendo busca al
de vacinagdo.

tiva por territdrio dos faltosos ou com esquema incompleto

Diretor de Vigilincia em Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |
SUS?....

CENTRO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Relatério Anual de Gestiio 2021
NOTA TECNICA INDICADORES: 2021

INDICADOR 5
Proporgdo de casos de doengas de notificagio compulséria imediata (DNCI) encerrados em até
60 dias apés notificagiio.

Justificativa
O processamento das doengas ¢ agravos & sadde, ¢ inserido no SINAN diariamente pelo setor de
idemiologia. O i e avaliaglio periddica desse indicador tornam-se importante

ferramenta para a construgio do diagndstico situacional da assisténcia A salide e morbidades que

acometem a populagdo e para tomar medidas de prevengo para os agravos a sadde. E de relevincia o

encerramento dos casos no prazo determinado. A demanda é grande de notificagdes e fichas a serem
inseridas no sistema. Informo que o responsdvel avaliou todas as fichas digitadas no sistema atualizou
0s dados.

Considerando que em algumas doengas para encerrar o caso ¢ necessdrio aguardar resultado de exames
do LACEN.

Teremos maior atengfio em relagio ao encerramento dos casos imediatos em 60 dias.

o
Sebastiiio Jorgd’da Cunha Gongalves
Diretor de Vigilincia em Saide

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE sus [ | o
CENTRO DE VIGILANCIA EM SAUDE ? -

Relatdrio Anual de Gestio 2021
NOTA TECNICA INDICADORES: 2021

INDICADOR 10

Proporgio de anslises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos
pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Justificativa:

Impl ages de bésico ¢ satide ambiental para a promogfo da saide e redugdo das
desigualdades sociais, com énfase no Programa de aceleragfio do crescimento. A compra do Kit para
andlise de cloro livre por disco colorimétrico e R para d inagiio de Cloro Livre foi
realizada em fevereiro 2021,

Considerando que foi um ano atipico de Pandemia da COVID 19.

Schnsn d :’. unha Gongalves
Diretor de Vigilincia em Saide
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS + P
CENTRO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Fasgount®

INDICADOR 15:

Taxa de mortalidade infantil

Justificativa:

A taxa de mortalidade infantil (TMI) ¢ importante indicador da saide das populagdes ¢ do

desenvolvimento econdmico de uma regifio (Fonseca & Coutinho 2004; Bezerra et al. 2007). As

diferencas nas taxas revelam as desigualdades nas condi¢des de vida da populagdo entre as regides

brasileiras, local de residéncia, raga, escolaridade materna e renda (Macinko, Guanais et al., 2006;

Bezerra Filho, Pontes et al., 2007; Boing ¢ Boing, 2008; Jobim e Aerts, 2008; Matijasevich, Victora

et al,, 2008). A taxa de mortalidade perinatal (TMP), por outro lado, € um indicador sensivel da
d fo da assi: é e | e do impacto de programas de intervengo nesta frea,

pela relagdo estreita que guarda com a assi ia prestada a g te e ao recé ido (Lansky et

al, 2002b). Meta nfio atingida, os dbitos em questdo, foram investigados e analisados as causas mortis.

Considerando que foi um ano atipico — pandemia da COVID-19.

sSuUSs *

Estado do Rio de Janeiro
Prafeitura Municipal de Vassouras
Sacretaria Municipal de Satde

Indicador 13 Proporgéo de parto normal no sistema unico de salde e na saude Suplementar

Meta pactuada: 30,0

Meta atingida; RAZAC 20.7
Nota técnica: considerando periodo de pandemia e contagio de covid houve um aumento na taxa de

cesareas,

Bt o Fn. ompabins

Assessora da Salde da Mulher.
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Estadc do Rio de Jameiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
Secretaria Municipal de Saude

Fassoun®

Indicador 16 NUMERO DE OBITOS MATERNOS EM DETERMINADO PERIODO E LOCAL DE
RESIDENCIA

Meta pactuada: 0

Meta Atingida: 1

Nota técnica:

Durante a pandemia por covid houveram a nivel mundial um aumento do numero de casos de obitos
de gestantes por covid. Em vassouras ocorreram ébitos em gestantes por covid devido a gravidade
que a doenga atingiu. —

Phrsates s Seborr. Compatocs

Assessora da Saude da Mulher.

Assessora da Saude da Mulher.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
secretaria Municipal de Sauade

Fasgouh®
-

Vassouras, 21 de margo de 2022
Da; Assessoria Da Saude Da Mulher
para: Diregao De Atengao Em Saide, Gabinete
Memo. 23/2022.
Assunto; Notas tecnicas dos indicadores PAVS

lima. Sr.*

Nota técnica

11_R AQ DE CITOPATOL! GICOS DE UTERO 0S na
populagéo residente De Determinado Local EA Populagéo da mesma faixa etaria
Meta pactuada 0,34

Meta atingida 0,21 (fonte DATASUS indicadores preliminares )

Nota técnica: O indicador acima descrito foi tabulado antes da produgso fechar a produgéo ,ou seja, dados
preliminares De acordo com © controle de entrada & saida da Saude da Mulher no ano de 2021 foram
encaminhadas um total de 1.915 preventivos na faixa etaria geral @ 1. 634 exames na faixa etaria de 25-64
anos considerando 08 axames enviados para o SITEC parao Laboratario Ullisses

o

b
y

o RUCE
N

Assessora da Satde da Mulher.
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Estado do Rio da Janeiro
Prafeitura Municipal de Vassouras
Secretaria Municipal de Sadde

Fassount™

Indicador 14: PROPORG[\O DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA NA FAIXA ETARIA DE 10-19 ANOS
Meta pactuada 12,50

Meta Atingida: 15,46

Nota técnica

Durante a pandemia ocorreu a redugio das atividades presenciais em grupe na escola sobre a tematica
gravidez na adolescéncia. e quando as atividades retornaram deveriam obedecer a um calendario pre
estabelecido pelo ministério da salde a qual a tematica nao estava inclusa.

Assessora da Saude da Mulher.
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9. Execug¢do Or¢camentaria e Financeira
9.1. Execugdo da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 27/01/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 27/01/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentiria (RREO)

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Estruturagdo da Rede de Servigos Piblicos

de Saiide INVESTIMENTO) 1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
Manutengio das A¢des e Servicos Piiblicos 1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
de Satde (CUSTEIO) EXTRAORDINARIO)

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo para aquela p o de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)

RS 1.086.155,00

R$5.963.921,42

R$ 7.550,65

R$ 3.174.952,00

R$ 3.445.371,00

R$
53.103.581,84

RS || »
15199500,00

15.199.500,00

R$220581,28
R$6.000,00

R$22.249.80

RS 520261,16

R$ 12.000,00

Valor
Executado

189090,57

5963921.42

7550,65

3174952,00

3445371,00

53103581,84

220581,28
6000,00

22249,80

361470,20
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Gerado em 27/01/2022 10:26:37
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

0,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 27/01/2022 10:26:36
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Assisténcia Hospitalar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Ambulatorial

Suporte profilitico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terapéutico

Vigilancia Sanitdria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiologica

Alimentagao e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutri¢ao

Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 27/01/2022 10:26:38

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢camentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

De acordo com Tabela 9.4 referente execu¢@o or¢amentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, o maior aporte financeiro para o Fundo Municipal de Satde foi proveniente da aten¢do em
Satde da Populagdo para Procedimentos na Média e Alta Complexidade, totalizando R$ 53.103.581,84. Seguido de recursos para Enfrentamento da Emergéncia de Sadde Nacional (crédito extraordinério) no
valor de R$ 15.199.500,00. Este recurso € repassado quase na sua totalidade para pagamento dos prestadores de Servi¢o ao SUS da Rede Hospitalar, onde sdo ofertados servicos de média e alta complexidade para
rede municipal e os municipios que fazem parte da Regiao Centro Sul. Pequena parcela do valor referente a assisténcia da média e alta complexidade destina-se as agOes realizadas pelos Servigos de Satde

Municipal.

Dos recursos repassados pelo Ministério da Satide ao Fundo Municipal de Satdide no ano de 2021, os programas de trabalho em que os recursos nao foram executados ou executados parcialmente foram:
Implementacdo da Seguranga Alimentar e Nutricional na Satde (ndo utilizado), Vigilancia em Satde e Estruturagdo Unidades de Atenc¢do Especializada (utilizado parcialmente). Os demais recursos como

demonstra a Tabela 9.4 foram executados.

Os recursos provenientes da Pandemia COVID - 19 foram utilizados nas areas de Atengdo Primaria, Média e Alta Complexidade Hospitalar e Ambulatorial, conforme descrito na PAS, planilhas apresentadas no

Relatério do 1°, 2° e 3° RDQA anexado nas analises e consideracdes e nas planilhas de execugio or¢amentarias e financeiras do DIGISUS.

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS

HOMOLOGACAO % MINIMO
2017 19,84
2018 17,74
2019 20,73
2020 23,01
2021 17,05

Quantos aos Indicadores Financeiros, o Municipio aplicou 17,05 % da receita propria em satide no ano de 2021, cumprindo a Lei n° 141/2021 que determina o repasse minimo de 15%. Avaliando o percentual de

repasses entre os anos de 2017 a 2020, observa-se que no ano de 2021 foi a menor transferéncia constitucional da Gestao Municipal.

DESPESA TOTAL DE SAUDE, EM R$/HAB, SOB A RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO, POR HABITANTE

ano RS$ por habitante
2018 1.583,43
2019 2.039,42
2020 3.418,95
2021 2.278,35

A despesa total com satde, sob responsabilidade do municipio, por habitante apresentou decréscimo quando comparado com ano de 2020, mas permanecendo com crescimento quando comparado aos anos de

2018 ¢ 2019.

PARTICIPACAO DA DESPESA COM PESSOAL NA DESPESA TOTAL COM SAUDE
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% despesa com pessoal
na despesa total com
ano satide
2017 28,58
2018 28,14
2019 27,65
2020 17,41
2021 22,42

Comparando com ano de 2020, identifica-se aumento na participagdo da despesa com pessoal na despesa total de saide. Este fato pode estar relacionado a necessidade de novos profissionais atuarem na prevenc¢ao

e tratamento da pandemia COVID - 19.

No momento do fechamento do RAG as informag¢des do SIOPS 2021 ndo haviam migrado para o sistema DIGISUS. Foram anexados os relatérios retirados do SIOPS para as anélises e consideracoes finais.

DADO:

S SIOPS 2021

141/2012)

EXECI.IGﬁO DE RESTOS A PAGAR
Valor aplicado l:i:cl:::n.:r:it:’:u Valor inscrito em 3‘::;::9;::;:
Valor Minimo Valor aplicado além do limite [Total inscrito em Py RP considerado Total de RP P
i s P i Exercicio s/ T Total de RP Totalde RP a além do limite e
EXERCICIO DO EMPENHO? | para aplicagio em ASPS no  |minimo (o) = (n - | RP no exercicio X i no Limite (r) = (p cancelados ou
5 = disponibilidade pagos (s) pagar (t) total RP
em ASPS (m) exercicio (n) |m),se <0, entdo (p) -(o+q))se<0, prescritos (u)
©)=0 financeirag = entiio () = (0) cancelados (v) =
(X1lid) (o +q) - u))
Empenhos de 2021 12.508.046,43 14.323.828,24 1.725.781,81 182.512,73 182.512,73 0,00 0,00 182.512,73 0,00 1.908.294,54
Empenhos de 2020 988222461 1516154360 5.279.318,99 1.937.336,77 1.938.943,27 0,00  1160.978,71 103.410,07 672.947,99 6.545,314,27
Empenhos de 2019 9.771.094,58 13.504.794,54 3.733.699,96 0,00 117.970,28 0,00 0,00 0,00 0,00 3.851.670,24
Empenhos de 2018 9.493.199,93 11.227 598,66 1.734.398,73 0,00 489.663,73 0,00 0,00 0,00 0,00 2.224.062,46
Empenhos de 2017 8.330.052,98 11.021.327,04 2.691.274,06 0,00 504.414,30 0,00 0,00 0,00 0,00 3.285.688,36
Empenhos de 2016 796852430  12.493.480,83 4.524.956,53 0,00 1.011.859,76 0,00 0,00 0,00 0,00 5.536.816,29
Empenhos de 2015 7.631.234,02 10.948.187,04 3.316.953,02 0,00 1.250.786,62 0,00 0,00 0,00 0,00 4.567.739,64
Empenhos de 2014 7.273.064,51 10.985 864,52 3.712.800,01 0,00 3.836,37 0,00 0,00 0,00 0,00 3.716.636,38
Empenhos de 2013 6.582.743,64 9.957.972,84 3.375.229,20 0,00 1.194.588,38 0,00 0,00 0,00 0,00 4.569.817,58
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos
da coluna 'r') 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no
demonstrative do exercicio anterior) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIN) = {XXI - XVII) (Artigo 24 § 1" e 2° da LC |
0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2042 | Saldo Inicial | D Custeadas no Exercicio de Referéncia Faldo Final (nio aplicade)
(w) Empenhadas (x) | Lig (v} |  Pagasiz) |  (aa)=(w-(xouy)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em a aserem ados (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIIl} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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APURA{;iD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAD EM ASPS

DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS (f)

*100 (minimo de 15% conforme LC n® 141/2012 ou % da Lei Orgénica Municipal)}

EMPENHADAS (d) )
Total das Despesas com ASPS (Xll) = (XI) 14.506.340,97 14.323.828,24 14.323.828,24
(-} Restos a Pagar no sem D Financeira (XIll) 182.512,73 NIA NIA
(-} Despesas Custeadas com Recursos aParcela do I Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios .00 0.00 o
Anteriores (XIV) ' ) ’
(-) Despesas C com D de Caixa aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = {XIl - Xlll - XIV - XV} 14.323.828,24 14.323.828,24 14.323.828,24
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 12.598.046,43
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x % (Lei Organica Municipal) NiA
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIll) = (XVI (d ou e) - XVII)' 1.725.781,81 1.725.781,81 1.725.781,81
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIll) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ lll) Fn 17,08 1105
A i f

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM LMSITE HAO CLUNPRIDO
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS Saldo Inicial l D C no Exercicio de Referéncia ]Sn]dn Final (ndo aplicado)
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no atual) (h)[ (M) [ Lia ui 1) I Pagas (k) ] 0)=(h=(iouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIferenE de limite nao cumErldeem 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXEGIJQAG DE RESTOS A PAGAR
Valor aplicado ln?i:cl::;::t‘::o 'Valor inscrito em 3‘;‘:;::9?'::;:
Valor Minimo Valor aplicade | além do limite [Total inscrito em : RP considerado Total de RP ¢
i R e s Exercicio s/ e Total de RP Totalde RP a além do limite e
EXERCICIO DO EMPENHO? | para aplicagio em ASPS no minime (o) = (n - | RP no exercicio " et no Limite (r) = (p cancelados ou
" & disponibilidade pagos (s) pagar (t) total RP
em ASPS (m) exercicio (n) |m), se <0, entdo ®) i -(o+q))se<0, prescritos (u) e
=0 financeira q = entdo (f) = (0) cancelados (v) =
(X1l ) (o +q) - )

Empenhos de 2021 12.598.046,43 14.323.828.24 1.725.781,81 182.512,73 182.512.73 0,00 0,00 182.512,73 0,00 1.908.294,54
P de 2020 9.882.224,61 15.161.543,60 5.279.318,99 1.937.336,77 1.938.943,27 0,00 1.160.978,71 103.410,07 672.947,99 6.545,314,27
Empenhos de 2019 9.771.094,58 13.504.794,54 3.733.699,96 0,00 117.970,28 0,00 0,00 0,00 0,00 3.851.670,24
Empenhos de 2018 9.493.199,93 11.227 598,66 1.734.398,73 0,00 489.663,73 0,00 0,00 0,00 0,00 2.224.062,46
Empenhos de 2017 8.330.052,98 11.021.327,04 2.691.274,06 0,00 594.414,30 0,00 0,00 0,00 0,00 3.285.688,36
Empenhos de 2016 7.968.524,30 12.493.480,83 4.524.956,53 0,00 1.011.859,76 0,00 0,00 0,00 0,00 5.536.816,20
Empenhos de 2015 7631.234,02 10.948.187,04 3.316.953,02 0,00 1.250.786,62 0,00 0,00 0,00 0,00 4.567.739,64
Empenhos de 2014 7.273.064,51 10.985.864,52 3.712.800,01 0,00 3.836,37 0,00 0,00 0,00 0,00 3.716.636,38
Empenhos de 2013 6.582.743,64 9.957.972,84 3.375.229,20 0,00 1.194.588,38 0,00 0,00 0,00 0,00 4.569.817,58

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos

da coluna '’y

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no

demonstrative do exercicio anterior) 0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIN) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC

141/2012) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS l o, = - = icio de Referénci k T

DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 | Saldo Inicial s o S i s aldo Final (ndo aplicado)

(w) | Empenhadas (x) | Liq (y) | Pagas(zy | (aa)=(w-(xouy)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em i a aserem P ados (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIIl} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO PREVISAD NiciaL  |PREVISAO ATUALIZADA | Receitas Realizad:
MiNIMO (@) Alé o bimestre (b) | % (bla) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXI1X) 60.295.772,06 60.295.772,06 139.040.042,32 230,60
Provenienles da Unido 54.475.154,13 54.475.154,13 110.204 643,09 202,47
Provenienles dos Eslados 5.820.617,93 582061793 28.745.399,23 493,85
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS [XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI) 60.205.772,06 60.295.772,06 139.040.042,32 230,60

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA DOTAGAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESASLIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS IIMT:: vl
ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL TUALIZADA ()| Até o bimestre (d) | % (d/c) x 100 | Ate o bimestre (e) | % (e/c) x 100 | Até o bimestre (f) | % (fic) x 100 | Procossados (g)
ATENGAQ BASICA (XXXIll) 22.453.130,58  21.348.082,36  16.323.559,63 76,46  12.290.493,33 57,57  11.939.374,03 5593  4.033.066,30
Despesas Correntes 20.308.933,26  17.986.461,47  16.041.704,30 89,19  12.055.558,49 67,03 1173435279 6524  3.986.145,81
Despesas de Capital 214419732 3.361.620,80 281.856,33 8,38 234.934,84 6,99 205.021,24 6,10 46.920,49
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIV} 35.044.387,48  60.847.603,17  52.521.511,19 86,32  49.632.106,20 81,57  49.625.002,03 81,56  2.889.404,99
Despesas Correnles 36.942.031,77 60.847.603,17 6252151119 86,32 49.632.106,20 81,57 48 .625.092,03 81,56 2.880.404,99
Despesas de Capital 2.355,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXV) 603.683,34 564.472,30 564.458,70 100,00 539.103,78 95,51 539.103,78 95,51 25.354,92
Despesas Correntes 603.683,34 564.472,30 564.458,70 100,00 530.103,78 95,51 539.103,78 95,51 25.354,92
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XOXXVI) 1.388.071,66 882.525,47 146.019,91 16,56 83.491,61 9,46 83.491,61 9,46 62.528,30
Despesas Correntes 1.045.004,18 154.884,91 146.019,91 94,28 83.491,61 53,91 8349161 53,91 62.528,30
Despesas de Capital 342.977 48 727.640,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXV1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO {XXXVIHl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES [X00XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Corentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO  60.389.273,06  B3.642.683,30  69.555.549,43 83,16  62.545.194,92 74,78 62.187.061,45 74,35  7.010.354,51
(XL) = (000N + XXXV + XXXV + XHOEV] + X000 + X0 J00X)
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM COM RECURSOS DOTACAO DOTAGAO I DESPESAS EMPENHADAS l DESPESAS LIQUIDADAS I DESPESAS PAGAS Rm’:‘:;::"
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL TUALIZADA (c} [t o bimestre (d) | % (d/c) x 100 | Até o bimestre () | % (e/c) x 100 | Até o bimestre (1) | % {fic) x 100 jndo Processados
ATENQiO BASICA (XL = (IV + XXXI) 31.819.689,58 36.326.191,36 30.829.900,60 8487 26.614321,57 73,26 26.263.202,27 72,30 4215.579,03
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLM) = (V + X00V) 35.944.392.48 60.847 608,17 52.521.511,19 86,32 49.632.106,20 81,57 49.625.092,03 81,56 288940499
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLINI) = (VI + X3XV) 603.68334 564.472,30 564.458,70 100,00 530.103,78 05,51 530.103,78 95,51 25.354,02
VIGILANCIA SANITARIA (XLIV) = (VI + XXXVI) 1.388.071,66 882.525.47 146.019,91 16,55 83491 81 9,46 83.49161 9,46 62.528,30
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA [XLV) = (VIll + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO {XLVI) = {IX + XXXVIll 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVII) = (X + XXXIX) 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVI) = (X1 + XL) 60.885.837,06 98.620.797,30 84.061.890,40 8524 76.860.023,16 77,94 76.510.889,69 77,58 7.192.867,24
(=) COM recursos das B de
TecEion e entes® 60.314.773,06 81568.183,30 69.555.549,43 8323 62.545.194,92 74,84 62.187.061,45 7441 7.010.354,51
'('fdx*; DA DI ERPEIAR EXCITADAR COM RECURAON BROemOn 9.571.06400 15052614,00  14.506.340,87 96,37 1432382824 9516 14.323828.24 95,16 182.512.73
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Departamento de Econemia da Salde, Investimento e Desenvolvimento - DESID

Ministério da Sadde/Secretaria Executiva - DATASUS
Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadao
Procuradoria Federal no Distrito Federal

SIOPS 6° Bimestre de 2021 - Municipal
330620 - Vassouras - RJ

Quadro da cia de do estado para a aplicagdo no enfrentamento da situagso de emergéncia de sadde publica de ia nacional - C (COVID-19)
RECURSOS
SALDO DO RECURSO DO

Descrigao do recurso EXERCICIO ANTERIOR 1y tiCiTNADOS NO SALDO TOTAL
(31/1272020) BIMESTRE

Recursos de éncias do estado parm da situagiio de emergénda de saiide pablica de importancia - nacional - Coronavirus (COVID-18) 0,00 0,00 0,00/

Total 0,00 0,00 000

Despesas decorrentes do enfrentamento da situagdo de emergéncia de salde plblica de Imporidncia nacional Coronavirus (COVID-19)

Descrigao das Subfungoes/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Adminigtragio Geral 0,00 0,00 0,00/
Atengao Basica 256.000,00 255.000,00 255.000,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
Suporte profilatico e lerapéutico 0,00 0,00 0,00
Vigiéncia Sanitaria 0,00 0,00 000
Vigilincia Epidemiolbgica 0,00 0,00 000
Alimentagio s Nurigio 0,00 0.00 000/
Informagbes Complementares 0,00 0,00 0,00
Total 256.000,00 255.000,00 256000,00|

CONTROLE DA EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
5 . Inscigio em2020 - RPs  Inscigo em 2020 - RPs  Inscrigao em 2020 - Saldo

e processados (a) Ao processados (b) total () = a+h
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
Alengio Basica 0,00 0.00 0.00|
Emitido em 21/03/2022 17.01.39 Pagina 1 de3

Departamento de Economia da Salde, eD

Ministério da Sadde/Secretaria Executiva - DATASUS
Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadao
Procuradoria Federal no Distrito Federal

- DESID

SIOPS 6° Bimestre de 2021 - Municipal
330620 - Vassouras - RJ

Quadro da cia de do estado para a aplicagdo no enfrentamento da situagfio de emergéncia de saide piblica de ia nacional - C: (COVID-19)
RECURSOS
SALDO DO RECURSOD DO

Descrigao do recurso EXERCICIO ANTERIOR ozt A ot o SALDO TOTAL
(31/12/2020) BIMESTRE

Recursos de do estado paa da situagdo de emergénda de salde publica de importancia - nacional - Coronavirus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 |

Total 0,00 0,00 0,00]

Despesas decorrentes do enfrentamento da situagdo de emergéncia de salde piblica de Imporidncia nacional Coronavirus (COVID-18)

Descrigao das Subfungoes/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Adminisragio Geral 0,00 0,00 0,00 |
Atencéo Basica 255 000,00 255.000,00 255000,00
Assisiéncia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
Suporte profilatico e terapdutico 0,00 0,00 0,00
Vighancia Sanitéria 0,00 0,00 000/
Vigilancia Epidemiologica 0,00 0,00 0,00/
Alimentagio e Nutrigio 0,00 0.00 000/
Informagoes Complementares 0,00 0,00 0,00
Total 255.000,00 255.000,00 255000,00

CONTROLE DA EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
= - Inscrigio em2020 - RPs  Inscrigio em 2020 - RPs  Inscrigio em 2020 - Saldo

Descrigdo das SubfungdesiDespesas processados (a) nao processados (b) total (c) = a+b
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
Aengio Basica 0,00 0.00 000
Emitido em 21/03/2022 17.01.39 Pagina1de3
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Vighdncia Sanitaria 0,00 0,00 0,00
Vigidncia Epidemiolagica 0,00 0,00 000
Alimentacio e Nutrigdo 0,00 0,00 000
.Inlm'na\ﬁ% Complementares 0,00 0,00 OOD.
Total 0,00 6541.715,95 B.541.71595

PRESTACAO DE CONTAS EMENDAS DE CUSTEIO PAB E MAC

REPASSE FNS - INCREMENTO TEMPORARIO

CUSTEIO PAB - 2021 DESPESAS
DATA - VALOR
PARCELA VALOR PORTARIA |TIPO DE AQUISICAO
REPASSE UTILIZADO
SALDO
RS - Material Médico, Hospitalar e Ambulatorial R$ 976.461,69
ANTERIOR
s R$ . .
Parcela Unica 02/09/21 1289 Servigos Prestados Pessoa Juridica R$ 1.330.883,32
759.986,00
. R$ .
Parcela Unica 06/09/21 1618 Material de Consumo R$ 867.606,99
672.013,00
. R$
Parcela Unica 29/10/21 2684
905.755,00
P R$
Parcela Unica 21/12/21 2947
837.198,00
R$
TOTAL
3.174.952,00
SALDO EM 31/12/2021 R$ 0,00

TOTAL

R$ 3.174.952,00

REPASSE FNS - INCREMENTO TEMPORARIO DO

RECURSOS COVID 19

https://digisusgmp.saude. gov.br

LIMITE FINANCEIRO DE MEDIA E ALTA DESPESAS
COMPLEXIDADE MAC - 2021
DATA - VALOR
PARCELA VALOR PORTARIA TIPO DE AQUISICAO
REPASSE UTILIZADO
SALDO
RS - Servigos Prestados Pessoa Fisica R$ 431.302,12
ANTERIOR
P R$
Parcela Unica 11/06/21 3764 Servigos Prestados Pessoa Juridica R$ 1.514.068,88
445.371,00
. R$
Parcela Unica 29/10/21 2682
1.500.000,00
R$
TOTAL TOTAL R$ 1.945.371,00
1.945.371,00
SALDO EM 31/12/2021 $ 0,00
EMENDAS PARLAMENTARES - INVESTIMENTO 2021 DESPESAS
DATA - VALOR
PARCELA VALOR PORTARIA | TIPO DE AQUISICAO
REPASSE UTILIZADO
SALDO RS Equipamentos e Material
R$ 801.386,35
ANTERIOR 2.627.784,07 Permanente
Parcela Unica R$ 75.966,00 14/06/21 1369 Despesas Bancdrias R$ 219,45
Parcela Unica R$ 410.270,00 14/06/21 1339 Ajuste do saldo de 31/12/2020 R$ 76.490,50
Parcela Unica R$9.819,00 23/12/21 3456
Parcela Unica R$ 390.788,00 31/12/21 3454 TOTAL R$ 878.096,30
R$
TOTAL
3.514.627,07
R$ R$
SALDO TOTAL
3.514.627,07 SALDO EM 31/12/2021 2.636.530,77

PRESTACAO DE CONTAS EMENDAS DE

INVESTIMENTO 2021
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REPASSE FNS CORONAVIRUS COVID - 19 EM 2021 DESPESAS
SALDO ANTERIOR R$ 15.085.903,78
DATA - VALOR
TIPO DE AQUISICAO
PORTARIA REPASSE VALOR UTILIZADO
R$
Vencimento e Vantagens Fixas - Pessoal Civil | R$ 7.144.778,12
373 16/3/21 1.920.000,00
R$ .
Material de Consumo R$ 783.867,00
373 25/3/21 1.920.000,00
809 7/5/21 R$ 480.000,00 | Outros Servicos Terceiros Pessoa Fisica R$ 983.620,20
R$ . . . R$
Outros Servicos Terceiros Pessoa Juridica
897 13/5/21 1.920.000,00 29.253.867,06
RS
Equipamentos e Material Permanente R$ 42.853,00
1453 8/7/21 2.400.000,00
894 18/5/21 R$ 191.880,93
731 18/5/21 R$ 77.156,66
RS
1059 1/6/21 2.400.000,00
R$
1966 24/8/21 2.400.000,00
2237 13/9/21 R$ 631.500,00
R$
2336 29/9/21 2.400.000,00
R$
2730 28/10/21 2.400.000,00
2999 12/11/721 R$ 120.000,00
R$
3340 6/12/21 2.400.000,00
RS
3202 6/12/21 2.400.000,00
3313 6/12/21 R$ 48.000,00
Ganho de Aplicagi TOTAL DA DESPESA RS
Ao de ApTiensto R$ 80.453,71 38.208.985,38
R$
TOTAL
24.188.991,30 SALDO EM 31/12/2021 R$ 1.065.909,70
R$ R$
TOTAL DE RECURSOS
39.274.895,08 TOTAL 39.274.895,08
REPASSE ESTADUAL CORONAVIRUS COVID - 19 EM
DESPESAS
2021
SALDO ANTERIOR R$ 6.742.100,65
DELIBERACOES E DATA - VALOR
TIPO DE AQUISICAO
RESOLUCAO SES REPASSE VALOR UTILIZADO
R$ R$
2192 DE 03/12/2020 26/1/21 2.400.000,00 | Fundagdo Educacional Severino Sombra 11.929.942,52
R$
2246 DE 17/03/2021 29/3/21 3.042.841,87 | Material Hospitalar R$ 255.000,00
R$
TOTAL 12.184.942,52
R$
TOTAL REPASSADO NO ANO
5.442.841,87 SALDO EM 31/12/2020 R$ 0,00
R$ R$
SALDO TOTAL SALDO TOTAL
12.184.942,52 12.184.942,52

REPASSES PROVENIENTES DA SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE PARA O PROGRAMA DE APOIO AOS HOSPITAIS DO INTERIOR - PAHI

RECURSOS REPASSADOS AO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE VASSOURAS/R]J

VALOR RECURSO REPASSADO

DATA REPASSE

MES DE REFERENCIA

54.000,00 10.06.2021 Diferenca jan a marco de 2020
48.000,00 19.10.2021 Diferenca abril a novembro de 2020
306.000,00 08.11.2021 Jan a marco 2021
Resolucdo SES n° 2365 de 06 de agosto de
2021

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6.534.000,00 28.12.2021

Janeiro a dezembro

Resoluciio SES n° 2501 de 29 de outubro de
2021

Total 6.942.000,00

DEMONSTRATIVO DO MOVIMENTO FINANCEIRO DO 1° QUADRIMESTRE DE 2021

%
RECEITAS

Transferéncias do Fundo Nacional de Satde RS 16.479.663.50 59.58
Transferéncia do Estado R$ 4.595.626.33 16.62
Transferéncias do Municipio R$ 5.143.631.52 18.60
Ganhos de Aplicagdes Financeiras R$ 32.381.35 0.12
Receita Extra Or¢amentaria R$ 1.407.551.84 5.09
TOTAL R$ 27.658.854,54 100,00
Transferéncias COVID 19 FNS R$ 3.840.000.00 61.54
Transferéncias COVID 19 Estado R$ 2.400.000.00 38.46
TOTAL R$ 6.240.000,00 100.00
TOTAL GERAL R$ 33.898.854,54
PERCENTUAL RECEITA RECEBIDA - COVID 18.41 OPERACIONAL

81.59
1.Recursos de Origem do FNS 3. Recebimentos e Despesas de Origem do COVID-19
2. Recursos de Origem do Municipio

Folha de Pagamento de Pessoal e Encargos RS 3.336.199.25 13.87
R$ 116.879.54 0.49

Encargos Sociais R$ 743.307.46 3.09
Didria Civil R$ 4.687.19 0.02
R$ 3.331.78 0.01

Profissionais pagos por RPA R$ 126.838.40 0.53
R$ 661.918.29 2.75

|Alimentacdo para Plantonistas R$ 245.900.35 1.02
ILanches/Cesta Basica R$ 39.253.72 0.16
IMaterial Médico Hospitalar e Odontol6gico R$ 120.891.01 0.50
ICombustivel e Lubrificantes Automotivos R$ 111.584.51 0.46
Material/Manutengio de Carro R$ 54.999.29 0.23
(Oxigénio Medicinal R$ 3.667.26 0.02
Material de expediente/informatica R$ 26.838.50 0.11
Material de Limpeza/conservacdo higiene R$ 7.497.00 0.03
Demais Materiais R$ 52,043.50 0.22
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R$ 17.300,00

IMedicamentos e Outros Materiais de Distribuicdo Gratuita R$ 1.458.272,32 6.06
[Fundaciio Educacional Severino Sombra R$ 12.969.512,76 53.91
R$ 0.00 0.00
R$ 250.349,58 1.04
Hospital Eufrasia Teixeira Leite R$ 191.978,45 0.80
R$ 688,60 0.00
(Casa de Saide Cananéia R$ 0.00 0.00
R$ 0.00 0.00
[Transportes para tratamentos R$ 569.080,00 2.37
fora do Municipio
Exames R$ 151.129,60 0.63
Adiantamentos para Viagens R$ 8.557,70 0.04
(Capacitacao e TFD)
Alugueis R$ 259.338,99 1.08
Light R$ 94.675,02 0.39
[Telefonia R$ 68.176,76 0.28
CEDAE R$ 23.503.15 0.10
ISoftwares/Internet R$ 101.593.72 0.42
Servicos Bancarios (Taxas/Tarifas) RS 6.643,95 0.03
Seguros em Geral R$ 453,59 0.00
Servigos Graficos R$ 33.475,00 0.14
Publicidades em Geral R$ 1.528.00 0.01
Manutencio Equipamento Médico/Odontoldgico R$ 11.620.75 0.05
Limpeza e Conservagao (coleta de residuos) R$ 2.800,00 0.01
Servicos de comunicagdo R$ 11.280,00 0.05
Demais Servigos R$ 45.627,44 0.19
Obras e Instalagdes R$ 129.426,72 0.54
Equipamentos e Materiais Permanente R$ 516.733,89 2.15
Despesa Extra R$ 1.493.992,33 6.21
TOTAL R$ 24.056.275,37 100.00
DESPESASCOVID 19
OBJETO VALORES %
Repasse FNS ; Hospital Universitario de Vassouras R$ 10.037.715,95 67.42
Repasse FNS ; Hospital Eufrasia Teixeira Leite RS 1.242.977,06 8.35
Outros servigos R$ 17.500,00 0.12
Material de Limpeza R$ 3.420.00 0.02
Material Médico Hospitalar R$ 271.200..0 1.82
Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 3.297.929,19 22.15
Equipamentos e Materiais Permanente 0.12
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Total Despesas COVID - 19 R$ 14.888.042,20 100
DEMONSTRATIVO DO MOVIMENTO FINANCEIRO DO 2° QUADRIMESTRE DE 2021
%
RECEITAS

Transferéncias do Fundo Nacional de Satde 1 R$ 19.495.921,60 66.96
Transferéncia do Estado 1 R$ 2.089.558,24 718
Transferéncias do Municipio 2 |R$5.847.849,29 20.08
Ganhos de Aplicagdes Financeiras R$ 127.111,25 0,44
Receita Extra Or¢amentaria RS 1.556.169,42 5.34
TOTAL R$ 29.116.609,80 100,00
Transferéncias COVID 19 FNS R$ 7.469.037,59 2042
Transferéncias COVID 19 Estado R$ 0,00 0,00

TOTAL R$ 7.469.037,59 100.00

TOTAL GERAL R$ 36.585.647,39
OPERACIONAL

PERCENTUAL RECEITA RECEBIDA - COVID 20,42% 79,58%
1.Recursos de Origem do FNS 3. Recebimentos e Despesas de Origem do COVID-19
2. Recursos de Origem do Municipio

Entidade Valor Valor
custeio COVID
Fundo Municipal Satide 10.245.968,80 6.509.718,57
HUV 13.480.733,80 15.522.837,88
HETL 107.170,54 0,00
TOTAL 23.833.873,14 22.032.556,45

TOTAL

16.755.687,37

29.003.571,68

107.170,54

45.866.429,59

%

36,53

66.23

2 |R$2.801.837.11 11.76
Folha de Pagamento de Pessoal e Encargos 1 RS 224.986,83 0.94
Encargos Sociais 2 RS 724.900.43 3.04
2 |R$3.041.83 0.01

Didria Civil
1 R$451538 0.02
2 |R$321.653,39 1.35
Profissionais pagos por RPA 1 RS 236.451,52 0.99
IAlimentagdo para Plantonistas R$ 274.346,50 1.15
[Lanches/Cesta Basica R$ 13.922,40 0.06
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Material Médico Hospitalar e Odontolégico

R$ 305.186,88

R$ 23.833.873,14

Combustivel e Lubrificantes Automotivos R$ 173.699,25 0.73
Material/Manutengdo de Carro R$ 163.978,46 0.69
Oxigénio Medicinal R$ 1.750,60 0.01
Material de expediente/informética R$ 110.343,62 0.46
IMaterial de Limpeza/conservacdo higiene R$ 40.644,50 0.17
Demais Materiais R$ 75.201,51 0.32
Medicamentose Outros Mat.
De Dstrib. Gratuita RS$ 1.717.411,47 7.21
. . 1 |R$ 12.686.939,37 53.23
|[Fundacio Educacional Severino Sombra
3 |R$ 793.794,43 333
. P 1 RS 107.170,54 0.45
Hospital Eufrasia Teixeira Leite
2 |R$0.00 0.00
3 . 1 |rR$0.00 0.00
(Casa de Satide Cananéia
2 R$ 0.00 0.00
[Transportes para tratamentos
ffora do Municipio R$ 400.955,00 1.68
[Exames R$ 141.448,00 0.59
|Adiantamentos para Viagens
(Capacitacdo e TFD) R$ 4.775,00 0.02
Alugueis RS 285.147,14 1.20
Light R$ 78.122,56 0.33
Telefonia R$ 21.270,64 0.09
CEDAE R$ 21.665,47 0.09
Softwares/Internet R$ 151.489,52 0.64
Servicos Bancdrios (Taxas/Tarifas) R$ 6.961,60 0.03
Seguros em Geral R$ 39.692,64 0.17
Servigos Gréficos R$ 160,00 0.00
Publicidades em Geral RS 9.720,00 0.04
Manuten¢do Equipamento Médico/Odontoldgico R$ 19.899,90 0.08
ILimpeza e Conservagdo (coleta de residuos) R$ 8.950,89 0.04
IServigos de comunicacgio R$ 5.640,00 0.02
Demais Servigos R$ 70.241,87 0.29
Obras e Instalagdes R$ 0.00 0.00
[Equipamentos e Materiais Permanente R$ 316.405,97 1.33
Despesa Extra R$ 1.469.550,92 6.17
TOTAL 100.00

Repasse FNS ; Hospital Universitario de Vassouras

R$ 15.522.837,88

70.45
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Repasse FNS ; Hospital Eufrasia Teixeira Leite RS 0.00 0.00
Material de Consumo R$ 57.355,00 0.26
Material de Limpeza RS 17.390,00 0.08
Material Médico Hospitalar RS 591.762,00 2.69
Vencimentos e Vantagens Fixas RS 5.114.889.69 2322
Prestacdo de Servigos Médicos e Técnicos RS 702.768,88 3.19
Equipamentos e Materiais Permanente RS 25.553,00 0.12
Total Despesas COVID - 19 R$ 22.032.556,45 100.00
DEMONSTRATIVO DO MOVIMENTO FINANCEIRO DO 3° QUADRIMESTRE DE 2021
DEMONSTRATIVO DO MOVIMENTO FINANCEIRO DO 3° QUADRIMESTRE DE 2021
%
RECEITAS

Transferéncias do Fundo Nacional de Satide 1 RS 20.249.783,04 41,50
Transferéncia do Estado 3 RS 19.658.141,05 40.29
Transferéncias do Municipio 2 RS 5.952.130,27 12,20
Ganhos de Aplicagdes Financeiras RS 1.062.180,33 2,18
Receita Extra Orgamentaria RS 1.868.336,13 3,83
TOTAL R$ 48.790.570,82 100,00
Transferéncias COVID 19 FNS 1 R$ 10.800.107,00 100,00
Transferéncias COVID 19 Estado 3 RS 0,00 0,00

I R$ 10.800.107,00 100.00

TOTAL GERAL R$ 59.590.677,82

PERCENTUAL RECEITA RECEBIDA - COVID OPERACIONAL
1.Recursos de Origem do FNS 3. Recebimentos e Despesas de Origem do COVID-19
2. Recursos de Origem do Municipio

Entidade Valor Valor TOTAL %
custeio COVID
Fundo Municipal Satde 16.438.730,67 1.467.752,87 R$ 17.906.483,54 34,93
HUV 21.355.249,98 12.000.000,00 R$ 33.355,249.98 65,07
HETL 0.00 0.00 0.00 0,00
TOTAL 37.793.980,65 13.467.752,87 R$51.261.733,52 100
DESPESAS % da Despesa

2 |R$ 544549121 14,41
1 RS 1.684.324,80 4.46
Folha de Pagamento de Pessoal e Encargos 3 RS 1.005.968.53 2,66
Encargos Sociais 2 |RS 1.645.035,96 435
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2 RS 414,25 0.00
Diaria Civil

I R$ 1123130 0,03

2 |R$96.799,30 0,26

Profissionais pagos por RPA 1 RS 1.037.616,95 2,75
IAlimentagdo para Plantonistas 330.342,50 0,87
Lanches/Cesta Basica 9.647,86 0,03
Material Médico Hospitalar e Odontolégico 107.980,41 0,29
Combustivel e Lubrificantes Automotivos 308.751,95 0,82
Material/Manutengdo de Carro 197.368,98 0,52
Oxigénio Medicinal R$ 5.613,33 0,01
Material de expediente/informatica R$ 24.506,92 0,06
Material de Limpeza/conservagdo higiene R$ 55.348,00 0,15
Demais Materiais R$ 74.025,59 0,20
Manutencio Equipamento Médico/Odontoldgico R$ 15.919,92 0,04
ILimpeza e Conservagio (coleta de residuos) R$ 0,00 0,00
Servigos de comunicagio R$ 14.100,00 0,04
Demais Servigos R$ 79.265,56 0,21
Obras e Instalagdes R$ 0,00 0,00
[Equipamentos e Materiais Permanente R$ 155.144,34 0,41
Despesa Extra R$ 2.322.585,27 6,15

TOTAL R$ 37.793.980,65 100,00

Foi repassada no ano de 2021 ao Hospital Universitario Sul Fluminense a quantia de R$ 85.617.780,75 pela prestacdo de servicos ao SUS referente a assisténcia de servigos de média e alta complexidade

hospitalar e ambulatorial, COVID 19, Emenda Parlamentar e PAHI (Programa de Apoio aos Hospitais do Interior). Estes recursos sdo provenientes do Fundo Nacional de Satide e Fundo Estadual de Satde.

Emendas Parlamentares executadas pela Secretaria Municipal de Satade

DESPESAS COVID 19

https://digisusgmp.saude. gov.br

OBJETO VALORES i
Repasse FNS ;, Hospital Universitdrio de Vassouras R$ 12.000.000,00 89,10
Repasse FNS ; Hospital Eufrasia Teixeira Leite R$ 0,00 0,00
Material de Consumo RS 0,00 0,00
Material de Limpeza R$ 0,00 0,00
Material Médico Hospitalar RS 139.705,00 1,04
Material Grafico RS 0,00 0,00
Exames RS 43.595.40 0,32
Vencimentos e Vantagens Fixas RS 952.630,00 7,07
Prestacdo de Servicos Médicos e Técnicos RS$ 119.085,47 0,88
Equipamentos e Materiais Permanente RS 212.737,00 1.58
Total Despesas COVID - 19 R$ 13.467.752,87 100,00
N° Proposta Objeto Valor Data
Licitagdo
11216.262000/1200-13 Equipamento 16.835,00
(POLICLINICA) Proc. 274/2020
Licitado em 2021
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11216262000/1177-15

Equipamento

Atengdo Primaria

100.000,00

Memorando n°® 108
Licitado em 2020

1° processo licitatério

Proc. 355/2021
Licitado em 2021

2° processo licitatério

11216262000/1180-01

Equipamento

Atengdo Primdria

300.000,00

Proc. 077/19
Licitado em 2020

1° processo licitatério

Proc. 355/2021
Licitado em 2021

2° processo licitat6rio

11216.262000/1190-12

Equipamento

(CASTRAMOVEL)

150.774,00

Licitado em 2020

11216.262000/1200-05

Equipamento

(AMBULANCIA)

225.000,00

Licitado em 2020

11216262000/1177-09

Equipamento

Atengio Priméria

190.000,00

Licitado em 2019

Atengdo Primaria

11216262000/1177-12 Equipamento 90.000,00 Licitado em 2019
Atengio Priméria

11216262000/1160-01 Equipamento 29.030,00 Licitado em 2018
Atengio Primédria

11216262000/1160-02 Equipamento 129.230,00 Licitado em 2018

11216.262000/1160-03

Equipamento

Atengiio Primdria

41.740,00

Licitado em 2018

Polo Diabético

11216.262000/1140-01 Equipamento 299.964,23 Licitado em 2017
Atengio Primdria

3306201712280847068 TRANSPORTE 190.000,00 Licitado em 2019
ELETIVO

3306201712282054223 TRANSPORTE 190.000.00 Licitado em 2019
ELETIVO

3306201712292350871 TRANSPORTE 190.000.00 Licitado em 2019
ELETIVO

3306201712282033364 AMBULANCIA 170.000,00 Licitado em 2019

11216.262000/1177-17 EQUIPAMENTO | 40.900,00 Licitado em 2018

SAMU
11216.262000/1177-18 EQUIPAMENTO 96.048,00 Licitado em 2018

https://digisusgmp.saude. gov.br

10. Auditorias

Nio hé informagoes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 12/12/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/12/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao foram demandadas auditorias no ano de 2021.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

A Programagio Anual de Satde possui 206 metas, onde 159 foram realizadas e 47 ndo atingiram os resultados programados.

Das metas alcancadas, 153 atingiram resultados acima do valor pactuado.

A Secretaria Municipal de Satde conseguiu aumentar o percentual das metas alcangadas, quando comparando com percentuais atingidos nos anos de 2019 e 2020, mesmo permanecendo o quadro da pandemia de

COVID 19 no ano de 2021.

AVALIACAO METAS ATINGIDAS PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DE 2018 A 2021

Ano N° metas Metas alcancadas | Percentual de
metas alcancadas
2018 191 155 81,15%
2019 238 165 69,75 %
2020 233 154 66 %
2021 206 159 77,18 %

A Subfuncido de Saide 302 - Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial recebeu maior aporte financeiro para realizacdo das acdes em saide. A Subfuncdo de Sadde 301 - Atengdo

Primaria recebeu aporte financeiro consideravel para a realizagio das acdes em satide quando comparada com a Subfuncao 302.

No momento do fechamento do RAG os resultados da Pactuagdo nos Sistemas do Ministério da Satde ainda nao estavam todos disponiveis para consulta. Alguns indicadores foram

medidos com os dados municipais. Indicadores que ndo atingiram as metas previstas: 01, 04, 05, 10, 11, 13, 14, 15, 16 e 18 (as justificativas de ndo alcance das metas/Notas Técnicas

estdo descritas no item 08 do DIGISUS). Faz-se necessario a Gestdo Municipal e os Coordenadores dos Programas, fazerem estudo e realizar planejamento e monitoramento periédico

para avaliacdo das metas pactuadas para o ano.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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12. Recomendacgdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Considera¢des sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio
A Programacdo Anual de Satde do ano de 2021 contou com 206 metas, onde 159 foram alcancadas e 47 metas ndo atingiram os resultados planejados. Das metas alcangadas, 153 atingiram resultados acima do

valor pactuado.

O ano de 2022 ja vigora com o novo Plano Municipal de Saide para o quadriénio 2022 a 2025. Recomenda-se que seja avaliada a necessidade de inclusdo na PAS 2022 as metas de maior relevancia ndo

alcancadas no ano de 2021.

O ano de 2021 permanecemos enfrentando a Pandemia de COVID 19, onde virias acdes se fizerem necessdrias para a prevencdo e tratamento dos casos de COVID e p6s-COVID. Foi um ano atipico devido a
este cendrio, mas a Gestdao Municipal conseguiu aumentar o percentual de metas alcancadas em comparagdo ao ano de 2020. Mesmo neste momento havendo a queda da morbimortalidade por COVID 19, faz-se

necessirio a inclusio de a¢des na Programagdo Anual de Satide de 2022.

Como mencionado no Relatério Anual de Gestdo do ano de 2018, 2019 e 2020 e também do ano de 2021 permanece a prevaléncia das doengas cronicas ndo transmissiveis como principal causa de 6bito entres os
municipes. Mais uma vez recomenda-se a necessidade da Gestdo Municipal reavaliar as agdes que vem desenvolvendo no municipio para a prevencao e tratamento das DANTS e planejar meios para a mudanca

deste cenario.

LARISSA SUELY VIEIRA RAMOS
Secretario(a) de Sadde
VASSOURAS/RJ, 2021

https://digisusgmp.saude. gov.br 68 de 70



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO: VASSOURAS

Relatério Anual de Gestio - 2021

Parecer do Conselho de Saade
Identificagdo
e Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satide cumpriu o prazo determinado por lei para apresentacdo do RDQA a Casa Legislativa.

Introducio
e Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satide cumpriu o estabelecido na lei complementar n°141, de 13/01/12 e resolucio n°459, de 10/10/12.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:
Mediante aos dados informados quanto as doengas e morte relacionada as doengas cronicas, o Conselho Municipal de Satide sugere que sejam realizadas as agdes mencionadas nas analise e consideragoes da Secretaria Municipal de
Satide.
Dados da Producao de Servicos no SUS
e Consideragdes:

Ressalta-se aumento nos repasses referente a média e alta complexidade, sendo proveniente dos servicos prestagdo pelo HUV ao municipio e a regido centro sul.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideragdes:

A Maioria dos estabelecimentos cadastrados no CNS do municipio sdo provenientes da rede publica.

Profissionais de Satude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Observa-se que a grande maioria dos profissionais que atuam na rede sdo concursados.

Programacg@o Anual de Saide - PAS
e Consideragdes:

Houve aumento no nimero do percentual de metas alcancadas quando comparado ao ano anterior e varias metas atingidas foram acima do valor estabelecido na PAS.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragdes:

Ressalta-se a importancia de planejamento das dreas tematicas para melhorar aos resultados dos indicadores ndo atingidos em 2021.

~ £ . . .
Execucdo Orcamentaria e Financeira
e Consideragdes:
A grande maioria dos recursos repassados ao FNS foram executados e o maior quantitativo de recursos foi proveniente da media e alta complexidade, sendo repassado quase na sua totalidade ao prestadores de servico com
conveniado ao SUS. Quanto as transferéncias constitucionais foi aplicado o estabelecido pela legislagdo, porém o ano de 2021 foi mesmo percentual aplicado quando comparado aos anos de 2018, 2019 e 2020. O percentual de
despesas total de satide também houve queda na comparagio com ano de 2020, porem com gasto maior quando comparados aos anos de 2018 e 2019. Observa-se a prestacio de contas referente a varias emendas parlamentares para
a Atencdo Primdria e de Média e Alta Complexidade.
Auditorias
e Consideragdes:

Nao houve demanda no periodo.

Andlises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:
Constata-se aumento no percentual de metas alcangadas nesta PAS quando comparadas aos anos de 2019 e 2020.
O Recurso de maior vulto recebido pela SMS foi referente as acdes de assisténcia hospitalar e ambulatorial, onde a instituicdo prestadora de servi¢o ao SUS em media e alta complexidade, recebe quase todos os repasses pelo
servigo prestados aos 11 municipios da regido Centro Sul, oferta do servico em oncologia, cardiologia, UTT adulto e neonatal, etc.
Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideracdes:

Sugerimos que as metas ndo alcangadas na PAS sejam incluidas nas programagdes anuais dos proximos anos e que as agdes para prevencio e tratamento das doencas cronicas ndo transmissiveis sejam planejadas de forma mais
efetivas visando reduzir os 6bitos e adoecimentos.

Status do Parecer: Aprovado
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VASSOURAS/RIJ, 12 de Dezembro de 2022

Conselho Municipal de Satde de Vassouras
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